STATUT

| LICEUM

OGOLNOKSZTALC ACE

IM. MIKOLAJA KOPERNIKA
W ZYWCU

Podstawa prawna opracowania:

Ustawa z dnia 7 wrzaia 1991 r. o systemieswiaty (tekst jednolity Dz. U. z 2004 r. Nr
256, poz. 2572 z . zm. ).

Rozporadzenie MEN z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramdwstatutow publicznego
przedszkola oraz publicznych szkét (Dz. U. z 2004rr61, poz. 624 z . zm.).

Rozporadzenie MEN z dnia 30 kwietnia 2007 r. w sprawie wwkow i sposobu
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow ucdtaczy oraz przeprowadzania
sprawdzianow i egzamindéw w szkotach publicznych.(Dz z 2007 r. Nr 83, poz. 562
z p&n. zm.).

Rozporadzenie MEN z dnia 13 lipca 2007 r. (Dz. U. Nr 1B0z. 906 z 20 lipca 2007 r.)
zmieniajce rozporzdzenie w sprawie warunkéw i sposobu oceniania, yklasvania



I promowania ucznidw i stuchaczy oraz przeprowadzaprawdzianOéw i egzaminow
w szkotach publicznych.

Rozporadzenie MEN z dnia 7 stycznia 2008 r. (Dz. U. z 2008r 3, poz. 9) zmieniage
rozporadzenie w sprawie warunkow i sposobu oceniania,yklasvania i promowania
ucznidw i stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdman egzamindw w szkotach
publicznych.

Rozporadzenie MEN z dnia 25 wrzeia 2008 r. (Dz. U. z 2009 r. Nr 178, p0z.1097)
zmieniapgce rozporzdzenie w sprawie warunkéw i sposobu oceniania,yklasvania

I promowania ucznidw i stuchaczy oraz przeprowadzaprawdzianOéw i egzaminow
w szkotach publicznych.

Rozporadzenie MEN z dnia 31 marca 2009 r. (Dz. U. z 200Nr 58, poz. 475)
zmieniapce rozporzdzenie w sprawie warunkéw i sposobu oceniania,yklasvania

I promowania ucznidw i stuchaczy oraz przeprowadzaprawdzianOow i egzaminow
w szkotach publicznych.

Rozporadzenie MEN z dnia 29 maja 2009 r. (Dz. U. z 2009Nr. 83, poz. 694)
zmieniapgce rozporzdzenie w sprawie warunkéw i sposobu oceniania,yklasvania

I promowania ucznidw i stuchaczy oraz przeprowadzaprawdzianOéw i egzaminow
w szkotach publicznych.

Rozporadzenie MEN z dnia 26 sierpnia 2009 r. (Dz. U. z200Nr 141, poz. 1150)
zmieniapce rozporzdzenie w sprawie warunkéw i sposobu oceniania,yklasvania

I promowania ucznidw i stuchaczy oraz przeprowadzaprawdzianow i egzaminow
w szkotach publicznych.

Rozporadzenie MEN z dnia 20 sierpnia 2010 r. (Dz. U. z@01Nr 156, poz. 1046)
zmieniapce rozporzdzenie w sprawie warunkéw i sposobu oceniania,yklasvania

I promowania ucznidw i stuchaczy oraz przeprowadzaprawdzianOéw i egzaminow
w szkotach publicznych.

Rozporadzenie MEN z dnia 17 listopada 2010 r. (Dz. U. 982poz. 1491) zmienigje
rozporadzenie w sprawie warunkow i sposobu oceniania,yklasvania i promowania
ucznidw i stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdmamn egzamindw w szkotach
publicznych

I LO im. M. Kopernika
ostatnia aktualizacja: 22.01.2014
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POSTANOWIENIA OGOLNE

PRZEPISY DEFINIUJACE

§1
llekro¢ w dalszej tréci Statutu jest mowa bez béizego okréenia o:

1. Szkole—nalezy przez to rozumiel Liceum Ogoélnoksztakre im. Mikotaja Kopernika
W Zywcu.

2. Ustawie — nalezy przez to rozumie ustawe z dnia 7 wrzénia 1991 r. o systemie
oswiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz.2572 zzpozm.).

3. Statucie— nalezy przez to rozumie Statut | Liceum Ogolnoksztaicego im. Mikotaja
Kopernika wZywcu.

4. Dyrektorze, Radzie Pedagogicznej, Sangoize Uczniowskim, Radzie Rodzicéw
naleey przez to rozumie organy dziatajce w | Liceum Ogolnoksztadcym
im. Mikotaja Kopernika wZywcu.

5. Uczniach i rodzicach- nalery przez to rozumie uczniow | Liceum Ogolnoksztate
cego im. Mikotaja Kopernika \iywcu oraz ich rodzicow lub prawnych opiekunéw.

6. Wychowawcy— nalezy przez to rozumie nauczyciela, ktorego szczegolnej opiece
wychowawczej powierzono jeden z oddziatbw w | LiceuOgolnoksztakgeym
im. Mikotaja Kopernika wZywcu.
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NAZWA I TYP SZKOLY, INNE INFORMACJE O SZKOLE,
PROWADZENIE SZKOLY

§2

Nazwa Szkoty | Liceum Ogolnoksztakre im. Mikotaja Kopernika (zwana w dalszej
czesci Statutu ,Szkat”).

1. Szkota miéci sie w budynku przy ulicy Stowackiego 2 Bywcu.
2. Adres Szkoty. 34-300Zywiec, ul. Stowackiego 2; 34-300ywiec.
3. Szkota uywa pieczci urzedowych.

4. Szkota prowadzi dziennik elektroniczny.

5. Naswiadectwach i innych dokumentach wydawanych przgkols uzywa sk pieczcCi
Z nazw danej Szkoty.

6. Szkota prowadzi i przechowuje dokumenganp zasadach okilenych w odebnych
przepisach.

7. Szkota jest jednosikbudzetows.

8. Szczegotowe zasady gospodarki finansowej Szkoiyluggodrebne przepisy.

§3
Organ prowadzacy Szkok: PowiatZywiecki.

Nadzor pedagogiczny sprawujeSlaski Kurator Gwiaty.

§4
Szkota jest publiczpn s$rednh szkoh ogolnoksztalgca, trzyletnim  liceum
ogolnoksztatgcym, ktérego ukfczenia umeliwia uzyskanieswiadectwa dojrzakTi po
zdaniu egzaminu maturalnego (art. 7 i art. 9 ugtktl3 lit. b ustawy z dnia 7 wrgeia
1991 r. 0 systemieswiaty).

§5

Szkota posiada sztandar oraz stosuje wtasny celiehsazkolny.
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TRADYCJE | CEREMONIAL SZKOLNY

. Uczeh ma obowizek poznania historii Szkoly, postaci jej patroaatake postaci
wybitnych nauczycieli i wychowawcow.

. Uczniowie g zobowizani do szanowania symboli Szkoty.

. Uczniowie maj obowhzek kultywowa tradycje Szkoty, wzbogaéaceremoniat
I uroczystdci szkolne.

. Do obownzkdéw ucznia naley podkrélanie uroczystym strojem szkolnym znaczenia
Swiat panstwowych i szkolnych.

. Uczeh ma prawo i zaszczyt reprezent@n@zkot na zewntrz w czasie obchodow
rocznic,swiat paastwowych i dwiatowych.

. Zaszczytnym prawem wzorowego ucznia jest gpystvanie w poczcie sztandarowym
Szkoly.

. Kandydaci do klasy pierwszej ¥@ego roku szkolnego skladana sztandar Szkoty
nastpujace slubowanie:

My - uczniowie klas pierwszych,
wstepujacy w progi | Liceum Ogolnoksztadcego,
swiadomi powagi chwili,
stajemy przed historycznym sztandarem Szkoty
i uroczyscie slubujemy:
strzec honoru Szkoty,
stat si¢ godnym jej szczytnych tradycji,
ksztaltowa swoje umysty i charaktery tak,
by w przyszidci mogta by z nas dumna,
-§lubujemy-
szanowa tradycje naszego narodu,
rozwija¢ w sobie postawobywatelsk,
by¢ wiernym ideatom humanizmu
-§lubujemy-
pamktajac o tym,ze na nasznauk
i wychowanie sktada sitrud nauczycieli
i rodzicow,s$lubujemy nie zawig poktadanego w nas zaufania
i star& si¢ odpowiedzié na ten trud
wysitkiem naszych umystow i serc
-§lubujemy-
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§6

Do realizacji zada statutowych Szkota posiada odpowiednie pomiesiazen

1. sale lekcyjne,

2. pracownie przedmiotowe,

3. biblioteke,

4. gabinet piejgniarki szkolnej,

5. gabinet terapii pedagogicznej,
6. gabinet terapii psychologicznej,
7. sale gimnastyczne i sitowyi

8. archiwum,

9. jadalnk,

10.szatnie,

11.pomieszczenia administracyjno — gospodarcze.
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CELE | ZADANIA SZKOLY

§7

Cele i zadania Szkoty sformutowang w oparciu 0 zasady nauk pedagogicznych,
przepisy prawa @iatowego oraz zobowzania wynikajgce z Konstytucji, z Powszechnej
Deklaracji Praw Cziowieka ONZ, Deklaracji Praw Dzia ONZ oraz konwenciji
o Prawach Dziecka praygj przez Zgromadzenie Ogolne ONZ 20 listopada 1988.

1. Celem Szkoly jest ksztatltowanie i wychowanie praggaijace do dalszej naukizycia
we wspotczesnyrwiecie.

2. Ksztalcenie i wychowanie sty rozwijaniu u uczniow poczucia odpowiedziadnn
mitosci ojczyzny oraz poszanowania polskiego i ogoélnpkiggo dziedzictwa
kulturowego.

3. Szkota przygotowuje do wypetniania obawkéw rodzinnych i obywatelskich
w oparciu o zasady solidarst, demokracji, sprawiedliwgi, tolerancji i wolndci.

4. Szkofa przekazuje uczniom ogélwiedz o cztowieku, spoteczstwie, o problemach
spotecznych i ekonomicznych krajuswiata, o kulturzesrodowisku przyrodniczym
i jego ochronie, nauce, technice i pracy.

5. Szkota umaliwia i zapewnia uczniom warunki do:

a) ksztalcenie umiefnosci kierowania si w zyciu uniwersalnymi zasadami etyki
i budowania systemu waia moralnych,

b) swiadomego stosowaniagsilo r&znego rodzaju przepisow szkolnych i prawnych,

c) rozwijania takich cech jak: wikhwo$¢, godnd¢, samodzieln&, odpowiedzialn&d
za wiasny rozwoj, wytrwake i obowiazkowase,

d) ksztalcenia umigfnasci planowania i organizowania nauki, pracy i wypgudal,

e) ksztalcenia umiefnaosci wspokycia w zespole,

f) korzystania z renychzrédet informacii,

g) ksztalcenia umigjnosci formutowania i rozwgzywania problemow, dyskutowania
i prezentowania wiasnych pagidw,

h) rozwijania umiegtnosci samokontroli i samooceny,

i) zdobycia wiedzy i umiefnosci niezlgdnych do zdania egzaminu maturalnego,

]) przygotowania déwiadomego wyboru dalszego kierunku ksztatcenia,

k) wspotuczestniczenia i wspottworzemigcia kulturalnego,

[) poznania zasad higieny osobistej, troski o wilasdeowvzie, kondya fizyczm
i psychiczn.

§8

Szczegotowe cele edukacyjne zawiBekolny Zestaw Programow Nauczania
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§9

Zadania Szkoty w zakresie wychowania

1.

Nauczyciele w swojej pracy wychowawczej, wspigtay tym zakresie obowzki

ciazace na rodzicach, powinni zmiekzdo tego, aby uczniowie w szczegd&loio

a) znajdowali w Szkole warunki do wszechstronnego maw osobowego
(w wymiarze intelektualnym, psychicznym, spotecznygairowotnym, estetycznym,
moralnym, duchowym),

b) rozwijali w sobie dociekliwé poznawcgz, ukierunkowam na poszukiwanie
prawdy, dobra i mkna wswiecie,

c) mieli swiadoma¢ zyciowej wyteczngci zarowno poszczegoélnych przedmiotow
szkolnych, jak i catej edukacji na danym etapie,

d) stawali s¢ coraz bardziej samodzielni wazeniu do dobra w jego wymiarze
indywidualnym i spotecznym, goaz umiegtnie dcizenie do dobra wilasnego
z dobrem innych, odpowiedzialfto za siebie z odpowiedzialéma za innych,
wolnos¢ wkasmy z wolndcia innych.

Szczegotowe cele wychowania zawiera Program Wycivaexa Szkoty.

§10

Zadania Szkoty w zakresie dziatafeoopiekwczej:

a) sprawowanie opieki nad uczniami odpowiednio do pditrzeb oraz posiadanych
mozliwosci.

b) sciste respektowanie w Szkole ogoinych przepisovpleezéstwa i higieny.

c) sprawowanie w formach indywidualnych opieki nadktdeymi potrzebujcymi jej
uczniami przez kierowanie ich na badania psycholog — pedagogiczne oraz
respektowanie i realizowanie zalédeoradni Psychologiczno — Pedagogiczne;.

d) sprawowanie opieki nad uczniami przebyyegmi w Szkole:

— podczas zaf lekcyjnych i pozalekcyjnych — nauczyciele prowamzte zagcia,
— podczas przerw railzy lekcjami — nauczyciele pehty dyzur wedtug
zarzdzenia Dyrektora szkoty.

e) sprawowanie opieki nad uczniami podczase@gjoza terenem Szkoty, w tym
w trakcie wycieczek szkolnych przez wyznaczonychucagcieli. Obowazki
opiekundw podczas wycieczek organizowanych przekol§zokreslaja odrcbne

przepisy.

Indywidualne zwalnianie ucznia z 2d&] szkolnych okrda Regulamin
Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania Zachowania Ucz@iag.1 Statutu Szkoty.

Indywidualne formy opieki polegaw szczegdln&ci na :

a) udzielaniu (w miag maozliwosci finansowych Szkoty) dofmej lub statej pomocy
finansowej,

b) zapewnieniu madiwosci korzystania z pomocy pedagoga i psychologa segu,

C) zapewnieniu warunkéw widaiwego funkcjonowania w Szkole uczniom
niepetnosprawnym i przewlekle chorym,
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d) umazliwieniu korzystania przez uczniéw z pomocy ze sgrgoowotanych do tego
organizaciji i instytucji dziatagych zgodnie z prawem.

. Pomoc finansow, o ktérej mowa w ust. 4a) przyznaje sia zasadach olglenych
w odrebnych przepisach.

. Kazdy oddziat powierza siszczegoélnej opiece wychowawczej jednemu naucoiel
uczacemu w Szkole. W miarmazliwosci organizacyjnych Szkoty, celem zapewnienia
ciagtosci pracy wychowawczej i jej skuteczwp, wychowawca prowadzi oddziat
powierzony jego opiece wychowawczej przez caly etdykacyjny.

. Decyzg w sprawie obsady stanowiska wychowawcy podejmuyjekior.

. Dyrektor mae dokona zmian na stanowisku wychowawcy:

a) z urzdu,

b) na pisemny wniosek dotychczasowego wychowawcy,

€) na pisemny wniosek co najmniej 2/3 rodzicéw uczniamego oddziatu.

. Whnioski, o ktérych mowa w ust. 11c), nie dla Dyrektora wizace. O sposobie ich
zatatwiania Dyrektor informuje wnioskodagve terminie do 14 dni.

. Zadania wychowawcy okékaja dalsze postanowienia Statutu.
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ORGANY SZKOtY ORAZ ICH ZADANIA

§11

. Organami Szkoly g:
a) Dyrektor szkoty,
b) Rada Pedagogiczna,
c) Samorzad Uczniowski,
d) Rada Rodzicow.

. Zadania i kompetencje organu prowackyo Szkat oraz organu sprawagego nad ni
nadzér pedagogiczny, w tym w szczegdto zasady sprawowania nadzoru
pedagogicznego oraz nadzoru nad dziakiadSzkoty w sprawach administracyjnych
i finansowych, okréaja odrebne przepisy.

. Organy, o ktorych mowa, magngerowa w dziatalnd¢ Szkoty wyhcznie w zakresie
okreslonym przez Ustaw i przepisy wykonawcze oraz na zasadach przez nie
wskazanych.

. Kazdy organ, o ktorym mowa w ust. 1, musi tie

a) mozliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w igi@sh swoich
kompetencji okrdonych Ustaw i w Statucie Szkoty,

b) zapewnion biezaca informacg o podejmowanych i planowanych dziataniach oraz
decyzjach innych organow.

. Zasady wspotdziatania poszczegolnych organdw Szkelyarte & w ich regula-
minach, zafunkcje koordynacyja sprawuje Dyrektor szkoty.

. Sytuacje konfliktowe pomdzy poszczegolnymi organami Szkoty powinny¢ by

rozwiazywane na drodze wzajemnych konsultacji i poroziamiewrtrz Szkoty.

a) dla ich rozstrzygricia Dyrektor szkotly lub Rada Pedagogiczna powokgmisg,
w skiad ktoérej wchodzprzedstawiciele:

Rady Pedagogicznej,

Rady Rodzicow,

Samorzadu Uczniowskiego,
— zwiazkéw zawodowych dziatagych w szkole.

b) w sktad komisji nie mogwchodz¢ przedstawiciele stron konfliktu.

c) w przypadku niezadowolenia jednej ze stron konililzt wynikdw prac komisji
moze st ona zwroat z wnioskiem o ponowne jego rozstrzygsie do organu
prowadacego Szkat.

. Dopuszcza gi mazliwosé utworzenia Rady Szkoty. Powstanie Rady Szkotyvpseej
kadencji organizuje Dyrektor szkoty ngciny wniosek dwodch sgmd nastpujacych
podmiotow:

a) Rady Pedagogicznej,

b) Rady Rodzicow,
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c) Samorzadu Uczniowskiego.

Tryb powotania i formy dziataln@i beda okreslone zgodnie z przepisami zawartymi
w Ustawie.

8.

Zadania Rady Szkoty peini Rada Pedagogiczna, kt@sgga opinii przedstawicieli

rodzicow i uczniow.

Dotyczy to w szczegolroi:

a) uchwalenia Statutu Szkoty,

b) zatwierdzenia Planu Pracy Szkoty,

c) wystepowania z wnioskami do organu nadzaoggo w sprawie oceny Szkoly
i nauczyciel,

d) zada i zamierzé dydaktyczno-wychowawczych Szkoty,

e) zatwierdzenia regulaminu oceniania, klasyfikowanmpmowania oraz zasad
przeprowadzania egzaminow.

§12

Dyrektor jest przelsonym i kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionyehnim

nauczycieli oraz pracownikow administracji i obstagaz uczniow.

Dyrektor Szkoty:

a) kieruje biezaca dziatalngcia dydaktyczno-wychowawazSzkoty oraz reprezentuje
ja ha zewntrz,

b) sprawuje nadzor pedagogiczny,

C) sprawuje opieknad uczniami,

d) realizuje uchwaly Rady Pedagogicznej,

e) dysponujesrodkami okrélonymi w planie finansowym Szkoty,

f) organizuje administracyjn finansows i gospodarcz obstug Szkoly i za m
odpowiada,

g) zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz innych practdw Szkoty,

h) przyznaje nagrody i wymierza kary wszystkim pracixom Szkoty,

i) przyjmuje uczniow do Szkoly i umbwia im przenoszenie sido oddziatu
réwnolegtego,

J) udziela uczniom wyrinien i kar zastrzeonych w Statucie Szkoty,

k) posiada prawo do skdlenia ucznia z listy uczniébw na podstawie uchwabdiR
Pedagogicznej.

W przypadku nieobecroi Dyrektora Szkoty zagpuje go wicedyrektor.

Dyrektor Szkoty przy wykonywaniu swoich zadaispotpracuje z RadPedagogicza
Rady Rodzicow, Samordem Uczniowskim oraz zespotem kierowniczym, ktonyzen
powst& do celow doradczych i opinagych. W skiad zespotu kierowniczego
wchodz: dyrektor, wicedyrektorzy, przedstawiciele zmkéw zawodowych, Rady
Pedagogicznej oraz pedagog szkolny.

Dyrektor mae za zgod wladz awiatowych umaliwi¢ prowadzenie dziataloi
innowacyjnej i eksperymentéw na warunkach ékneych przepisami MEN.
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. Dyrektor powierza funkcje kierownicze w Szkole (wzypadku wicedyrektora —
— PO zasjgnigciu opinii organu prowadzego).

. Do obownhzkow Dyrektora naley kontrola przestrzegania obawujacych
regulaminéw.

§13

. W Szkole tworzy si nastpujace stanowiska kierownicze:
a) trzech wicedyrektoréw,
b) sekretarz Szkoty.

. Zakres kompetenciji przypisanych do konkretnegocstéska okrélaja ustalone przez
Dyrektora przydziaty czynrigoi.

§14

. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkedjizupcym statutowe zadania
dotyczice ksztatcenia, wychowania i opieki.

. W skiad Rady Pedagogicznej wchadeszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole.

. Przewodniczcym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty, kigrgwadzi zebrania
i odpowiada za zawiadomienie wszystkich jej cztamk@ terminie i porzdku
zebrania.

. Kompetencje Rady Pedagogicznej:

a) zatwierdzenie Planu Pracy Szkoty na dany rok szkoln

b) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikagiromocji uczniéw,

c) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i ekspemtdes pedagogicznych
w Szkole,

d) ustalanie organizacji i doskonalenia zawodowega@naieli,

e) podejmowanie uchwat w sprawach skeaia z listy uczniow.

. Rada Pedagogiczna opiniuje:

a) organizact pracy Szkoty (rozktad zeg lekcyjnych i pozalekcyjnych),

b) wnioski Dyrektora Szkoty o przyznanie nauczycielaagrod, odznacaei innych
wyroznien,

c) propozycje Dyrektora Szkoty w sprawach przydziahucezycielom statych prac
i zajg¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkolatmych zaj¢
dydaktycznych, wychowawczych i opialazych,

d) propozycje Dyrektora Szkoty, dotyg® kandydatow do powierzenia im funkcji
kierowniczych w Szkole.

. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt Statutut@d«olz projekt jego zmian.
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. Rada Pedagogiczna wewystpowa z wnioskiem do organu prowagzgo Szka}
o odwotanie z funkcji Dyrektora Szkoty.

. Rada Pedagogiczna mewystpowa do Dyrektora Szkoty o odwotanie nauczyciela
z innej funkcji kierowniczej w Szkole.

. Zasady dziatania Rady Pedagogicznej fllareegulamin (zat. nr 1).

§15
. W Szkole dziaté&samorzd Uczniowski, zwany dalej Samosgdem.
. Samorad tworz wszyscy uczniowie Szkoty.

. Zasady wybierania i dziatania organow Samdzokréla regulamin uchwalany przez
0got ucznidbw w gtosowaniu rownym, tajnym i powszeym. Organy Samosdu s
jedynymi reprezentantami ogotu uczniow (zat.nr 2).

. Regulamin Samorrdu nie mae by sprzeczny ze Statutem Szkoty.

. Samorad maze przedstawiaRadzie Szkoty, Radzie Pedagogicznej oraz Dyreltoro
wnioski i opinie we wszystkich sprawach Szkoty, wczegolnéci dotyczcych
realizacji podstawowych praw uczniéw, takich jak:

a) prawo do zapoznawania¢Siz programem nauczania, z jego stie, celem
i stawianymi wymaganiami w zakresie danego przetimio

b) prawo do jawnej i umotywowanej oceny pgsiw w nauce i zachowaniu,

c) prawo do organizacjizycia szkolnego, umidiwiajace zachowanie wiaiwych
proporcji medzy wysitkiem szkolnym a midiwoscia rozwijania i zaspokajania
wiasnych zainteresowa

d) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

€e) prawo organizowania dziatalé@ kulturalnej, d&wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wtasnymi potrzebami i #wosciami organizacyjnymi,
w porozumieniu z Dyrektorem,

f) prawo wyboru nauczyciela pescego rot opiekuna Samosglu.

§16

. Rada Rodzicéw jest statutowym organem Szkoty, wybranym do regmézavania
ogotu rodzicow dla rozwikywania istotnych spraw, dotygz/ch catoksztattu
funkcjonowania Szkoty.

. Dotyczy to w szczegolrioi:

a) zada i zamierzé dydaktyczno-wychowawczych Szkoty i klasy,

b) regulaminu oceniania, klasyfikowania, promowanisgasad przeprowadzania
egzaminow oraz trybu odwotawczego od ustalonycheprRad Pedagogiczn
ocen,
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c) wyrazania i przekazywania Dyrektorowi, Radzie Pedagowfzoraz organowi
sprawugcemu nadzér pedagogiczny opinii na temat pracy $akwauczycieli.

. Rada mae prowadz dziatalnég¢ gospodarcg, gromadzt fundusze z dobrowolnych
sktadek rodzicow oraz innyctiddet.

. Rac Rodzicéw stanovii przedstawiciele rad rodzicow wszystkich klas.

. Zasady funkcjonowania Rady Rodzicow akaeregulamin (zat. nr 3).

§17

. Rodzice wspotdziatajz nauczycielami w sprawach wychowania i ksztaeswych
dzieci poprzez:

a) uczestniczenie w zebraniach rodzicow,

b) wspotprag trojek klasowych z wychowawcami oraz nauczycielandanej klasie,
c) spotkania Rady Rodzicow z Dyrektorem i R&kdagogiczy

d) kontakty indywidualne z wychowawé nauczycielami.

. Rodzice maj prawo do:

a) znajomdci zada i zamierzé dydaktyczno-wychowawczych Szkoty i danej klasy,

b) znajomdci regulaminu oceniania, klasyfikowania, promowantaz zasad
przeprowadzania egzaminow,

c) rzetelnej informacji na temat osoboteo swego dziecka, jego zachowania,
postpow i przyczyn trudngci w nauce,

d) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychoveamidalszego ksztatcenia
swych dzieci,

e) wyrazania i przekazywania Dyrektorowi, Radzie Pedagowfzoraz organowi
sprawugcemu nadzér pedagogiczny opinii na temat pracy $akwauczycieli.

. Szkota organizuje stale spotkania z rodzicami, stagc maliwosé wymiany
informacji oraz dyskusji na tematy dydaktyczno-wyelawcze (spotkania takie nie
powinny by organizowane rzadziejnraz na kwartat).

. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach Rada Pgidaga, rodzice wraz
Z uczniami lub nauczyciel maprawo do wnioskowania do Dyrektora Szkoty o zmian
wychowawcy i nauczyciela przedmiotu. Deeyzjaka podejmuje Dyrektor po
konsultacjach prowadzonych w wyniku wphycia wniosku. Nadr@na motywach
przy podejmowaniu takiej decyzji jest dobro uczni@miana mae nasipi¢ z kaicem
potrocza lub roku szkolnego.

. Rodzice:

a) zapewniag dziecku niezbdne przybory szkolne, paghzniki, zeszyty umdi-
wiajace prawidtowe uczestnictwo w zajach szkolnych,

b) umazliwiaja dziecku regularne uggzczanie do Szkoty, a w razie przedijcej st
nieobecnéci powiadamiaj wychowawe o jej przyczynach,

c) obowizkowo uczestnicgw wywiaddéwkach i innych spotkaniach organizowanych
przez wychowaweglub Dyrektora Szkoty.
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6. Sposob wykonywania zafl&zkoty, z uwzgidnieniem wspomagania wszechstronnego
rozwoju ucznia i tworzenia pozytywnie oddzialtggo srodowiska wychowawczego,
polega na:

a) podtrzymywaniu poczucia tsamdci narodowej, etnicznejgzykowej i religijnej,

b) pomocy psychologicznej i pedagogicznej,

c) opieki nad uczniami niepetnosprawnymi ggzczagcymi do Szkoty,

d) rozwijaniu zainteresowa uczniow, realizowaniu indywidualnych programéw
nauczania oraz unabwieniu ukonczenia Szkoty w skréconym czasie.
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ORGANIZACJA SZKOLY

§18

1. Organizacja roku szkolnego przebiega zgodnie z azytymi MEN i wewrtrznymi
ustaleniami Szkoty, uzgodnionymi z organem proviagm Szkoé.

2. SzczegoOtow organizagj nauczania, wychowania i opieki w danym roku sziwin
okresla arkusz organizacji Szkoty, opracowany najpéj do 30 kwietnia kadego roku
przez Dyrektora na podstawie planu nauczania. Arkwganizacji Szkoty zatwierdza
organ prowadzcy Szkot.

3. W arkuszu organizacji Szkoly zamieszcza i szczegoIlngci liczbe pracownikéw
Szkoty heznie z liczla stanowisk kierowniczych, ogdiniczbe godzin przedmiotow
I zaje¢ obowhzkowych oraz liczb godzin przedmiotow nadobogzkowych, w tym
kot zainteresowa i innych zagé pozalekcyjnych, finansowanych z&rodkéw
przydzielonych przez organ prowady Szkot.

§19

1. Podstawow jednostly organizacyja Szkoly jest oddziat (klasa) liggy 30 — 34
uczniow. Zagcia w oddziale realizowanea szgodnie z obowazujacym planem
nauczania.

2. Klasy pod patronatem naukowym iggzych uczelni licz 26 ucznidw.

3. Tygodniowy rozktad zaj ustala Dyrektor Szkoty w oparciu o arkusz orgacypay,
biorac pod uwag zasady ochrony i higieny pracy ucznia.

4. Budynek oraz teren szkoty aby jest nadzorem kamer CCTV, w celu zapewnienia
bezpiecznych warunkéw nauki, wychowania i opieki.
§ 20

1. Podstawow forma pracy Szkoty s zagcia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo-lekcyjnym.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

§21

Dyrektor Szkoty mae dokond podziatu na grupy na zg@jach z niektorych przedmiotow,
biorac pod uwag przepisy wykonawcze i uwzglniajac srodki finansowe posiadane przez
Szkok.
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§22

. Czas trwania nauki w Szkole, zgodnie z rozpdeeniem MEN w sprawie ramowych
planéw nauczania, wynosi 3 lat&wiadectwo dojrzatéci uprawnia do podfia
studidéw na wyszych uczelniach.

. Szkota otwiera oddziaty o rozszerzeniach zgodnyzhpotrzebowanierdrodowiska.

. Typy rozszerz& poszczegolnych oddziatdw ustala Dyrektor Szkotyzasegnieciu
opinii Rady Pedagogicznej, w porozumieniu z orgameowadacym Szkot¢, zgodnie
Z potrzebamsrodowiska.

§23

. Biblioteka szkolna jest pracownipowotarn, do realizacji programoOow nauczania
I wychowania, stiaca realizacji potrzeb i zainteresowauczniow, doskonaleniu
warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu wigoeglagogicznej wwod rodzicéw
oraz, w miag mozliwosci, wiedzy o regionie.

. Biblioteka szkolna jest rownocgge pracowni interdyscyplinara, osrodkiem
informacji i kultury w szkole; migi sie w niej centrum multimedialne.

. Z biblioteki mog@ korzyst&: uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy Szkotlyan
rodzice.

. Godziny pracy biblioteki umdiwiaja dostp do jej zbioréw podczas zgjszkolnych
i po ich zakdczeniu w czasie trwania roku szkolnego (korzystamee zbiorow
w czytelni i wypayczanie ich poza bibliotel.

. Nadzor pedagogiczny nad biblioteggetni Dyrektor Szkoty, ktory:

a) zapewnia odpowiednie pomieszczenie na bibligtelwtascive wyposaenie
orazsrodki finansowe na jej dziatalgé,

b) zatrudnia wykwalifikowan kadr zgodnie z obowizujacymi standardami,

c) zapewnia warunki do doskonalenia zawodowego naielzipibliotekarzy,

d) zatwierdza plan pracy oraz regulamin biblioteki,

e) podejmuje decyzje w sprawie przeprowadzenia sgsuraw.

. Funkcjonowanie biblioteki wymaga:

a) poszerzania zbioru kgiek,

b) opracowywania zbioru ksiek,

c) zatrudnienia odpowiedniej #oi kwalifikowanych pracownikow,

d) posiadania pomieszaz@a wypayczalnk, czytelng, magazyn,

e) ciagtego finansowania w celu zakupu nowych pozycpmngerwacji ksigozbioru.

. Biblioteka szkolna dziata wg zgizonego regulaminu.

. Zadania nauczyciela-bibliotekarza:
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a) praca pedagogiczna:
— kierowanie czytelnictwem uczniow,
— rozwijanie zainteresowiczytelniczych,
— doradztwo w sprawach czytelnictwa,
— prowadzenie zaf z przysposobienia czytelniczego i informacyjneggrupami
uczniow (klag),
— praca z aktywem bibliotecznym.
b) praca techniczna:
— gromadzenie, przechowywanie, konserwacja materiaiéliotecznych,
— opracowywanie gromadzonych zbiorow,
— udostpnianie zbioréw czytelnikom, udzielanie pomocy fawefej w korzystaniu
z kskgozbioru oraz informacja o zawadto ksiegozbioru.

§24

Szkota zapewnia uczniom w mgamazliwosci warunki spaycia co najmniej jednego
positku w stotdwce szkolnej.

§25

Za zgod Dyrektora szkoly zakilady ksztatcenia nauczycietazo uczelnie wisze
ksztalgce nauczycieli mag zawierg z nauczycielami Szkoly umawo odbywaniu
praktyk pedagogicznych przez stuchaczy tego zaliaoluczelni.

§26

1. W szkole mog dziata, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzgsua
i organizacje, ktorych celem statutowym jest dimds& wychowawcza wod
miodziezy albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziat&tno dydaktycznej,
wychowawczej i opiekiczej Szkoty.

2. Zgock na podgcie dziatalnéci przez stowarzyszenia i organizacje, o ktérychmano
w ust.1, wyraa Dyrektor Szkoty po uprzednim uzgodnieniu warunkéjdziatalndci
oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Pedagatggz

§ 27
Terminy rozpoczynania i Kazenia zaj¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw

Swiatecznych oraz ferii zimowych i letnich oktaja przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.
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NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOLY

§28
1. W Szkole zatrudnia sinauczycieli oraz pracownikdéw administracji i olzgtu

2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownilakreslaja odrcbne przepisy.

§29

Zadania oraz uprawnienia i odpowiedzialno  $€ nauczyciela

Zadania nauczyciela

1. Realizuje program Kksztatcenia, wychowania 1 opieki powierzonych mu
przedmiotach, klasach i grupach,agsiac w stopniu optymalnym cele Szkoty ustalone
w programach i planie pracy Szkoty.

2. Wzbogaca wiasny warsztat pracy przedmiotowej i wyedwczej; wnioskuje o jego
wzbogacenie lub modernizaajo organdéw kierowniczych Szkoty.

3. Wspiera swaqj postaw i dziataniami pedagogicznymi rozwaoj psychofizycaroznidw,
ich zdolndci i zainteresowania.

4. Udziela pomocy w przezwygianiu niepowodze szkolnych (na podstawie
rozpoznania potrzeb uczniow).

5. Bezstronnie i obiektywnie oraz sprawiedliwie ocerti@ktuje wszystkich uczniow.

6. Informuje rodzicow ucznidw oraz wychowagdklasy i dyrekag a take Rad
Pedagogiczmo wynikach dydaktyczno-wychowawczych swoich ucanié

7. Bierze wudziat w rénych formach doskonalenia zawodowego i szkoleniach
organizowanych przez Szkgatinstytucje wspomagage Szkaod.

8. Prowadzi prawidtowo dokumentagpedagogiczaprzedmiotu lub kota zainteresoiva

Uprawnienia nauczyciela

1. Decyduje w sprawach doboru metod, form organizacyjnpodecznikdéw i srodkow
dydaktycznych w nauczaniu swego przedmiotu.

2. Jsli prowadzi koto zainteresouidub zespot - decyduje o i@ zag¢ kota lub zespotu.
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3. Decyduje o ocenie hiacej, potrocznej i rocznej pagiow swoich uczniow.

4. Ma prawo wplywé@ na ocen zachowania uczniébw poprzez zgtaszanie uwag
0 zachowaniu ucznia do wychowawcy.

5. Na prawo wnioskowaw sprawie nagrod i wyedien oraz kar regulaminowych dla
swoich uczniow.

Odpowiedzialno $¢€ nauczyciela

1. Stwbowo przed Dyrektorem Szkoty i organem prowgym Szkot za:
a) poziom wynikéw dydaktyczno-wychowawczych w swoimzgumiocie oraz
w klasach i grupach stosownie do realizowanegorprag i warunkéw, w jakich
dziatat,
b) stan warsztatu pracy, sptaw i urzadzer oraz srodkédw dydaktycznych mu
przydzielonych.

2. Stwzbowo przed wiadzami Szkoty, ewentualnie cywilnie karnie za:

a) tragiczne skutki wynikle z braku jego nadzoru naskzgdeczéstwem ucznidow
na zagciach szkolnych, pozalekcyjnych, w czasie przydeigth mu dyurow,

b) nieprzestrzeganie procedury pgmiwania po zaistnieniu wypadku uczniowskiego
lub na wypadek paru,

c) zniszczenie lub straklementoéw magku i wyposaenia Szkoty przydzielonych mu
przez kierownictwo Szkoty, a wynikgle z nieporzdku, braku nadzoru
i zabezpieczenia.

§ 30
1. Nauczyciele przedmiotow pokrewnych twazespot przedmiotowy.

2. W Szkole dziatg zespoty przedmiotowe
a) zespot nauczycieli polonistow,
b) zespot nauczycieli historii i WOS-u,
c) zespo6t przedmiotow scistych (nauczyciele matematyki, fizyki, technologi
informacyjnej oraz informatyki),
d) zesp6t przedmiotdéw przyrodniczych (nauczycieledgal chemii i geografii),
e) zespot wychowania fizycznego i przysposobienia nbhego,
f) zespdtgzykdw obcych.

3. Prag zespotu przedmiotowego kieruje przewodaayz powotany przez Dyrektora
Szkoty w uzgodnieniu z danym zespotem.

4. Zespoty dziataj wedtug opracowanych planéw pracy.
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Cele i zadania zespotu przedmiotowego:

a) korelacja tréci nauczania przedmiotéw pokrewnych,

b) wspotpraca nauczycieli w zakresie uzgodnienia dpdsorealizacji programéw
nauczania, a teke uzgadnianie decyzji w sprawie wyboru programwcrania oraz
podrecznikow,

C) opracowanie szczego6towych kryteriow oceniania um&anoraz sposobéw badania
wynikéw nauczania,

d) organizowanie wewirzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla pogikujacych nauczycieli,

e) opiniowanie przygotowanych w Szkole autorskich, pekgmentalnych
i innowacyjnych programow nauczania.

Zadania przewodnicz gcych grup przedmiotowych

9.

Kierowanie prag zespotu przedmiotowego.

. Okreslenie potrzeb w zakresie doskonalenia zawodowego.

Diagnozowanie probleméw i préby ich rozzywania.
Organizowanie szkote

Organizowanie wsparcia merytorycznego w zespole.
Pdsredniczenie ngidzy zespotem i Dyrektorem Szkoty.

Opracowanie (we wspotpracy z cztonkami zespotu ¢girietowego) listy tematow
do matury ustnej — dotyczy nauczycielzyka polskiego.

Ustalanie i okréanie termindw sprawdzianédw w ramach wetnszkolnego badania
wynikOw nauczania.

Uzgodnienie programOw nauczania, p@anikow, innych potrzeb dydaktycznych.

10. Okreslenie roli zespotu przedmiotowego w mierzeniu ga@racy Szkoty.

Zadania nauczycieli — cztonkéw zespotdéw przedmiotow  ych

1.

Aktywne uczestniczenie w pracach zespotu.

Wykonywanie zadaprzydzielonych przez przewodnigzgo.
Dokonywanie samooceny i diagnozy wtasnych potrzelzliwosci.
Rozpoznawanie i zgtaszanie potrzeb w zakresie aad&nia.

Wymiana déwiadczé.
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6. Dzielenie st z innymi czlonkami zespolu umigposciami zdobywanymi
na ukaiczonych formach doskonalenia zawodowego.

§31

Zadania oraz uprawnienia i odpowiedzialno $¢€
nauczyciela — wychowawcy

Zadania nauczyciela - wychowawcy

1. Programuje i organizuje proces wychowania, a wegaingci:
a) tworzy warunki do rozwoju uczniéw, przygotowania d@ia w zespole, rodzinie,
spoteczastwie,
b) rozwiazuje ewentualne konflikty w zespole, #ak midzy wychowawcami
a spoteczngcia Szkoty,
c) przy pomocy atrakcyjnych celéw lub projektow, nadrigth skupia aktywrid
zespotu, przeksztatca klaw grupg samowychowania i samaanaosci.

2. Wspoéldziata z nauczycielami ugzmi w klasie, koordynuje ich dziatania wycho-
wawcze, organizuje indywidualnopielke nad uczniami wymagagymi szczegolnej
troski dydaktycznej i wychowawczej.

3. Scisle wspotpracuje z rodzicami wychowankéw, z klagawdy rodzicow, informuje
ich o wynikach i problemach w zakresie ksztatlcanichowania, wicza rodzicow
W programowe i organizacyjne sprawy klasy.

4. Informuje o przewidywanym dla ucznia rocznym stepniedostatecznym na miesi
przed zakéaczeniem roku przez wezwanie rodzicéw lub prawnygbiekundw
odnotowane w dzienniku lekcyjnym albo wystanie mfi@acji listem poleconym.

5. Wspdtdziata z pedagogiem i psychologiem szkolnyrazor innymi instytucjami
opiekuiczymi w celu uzyskania wszechstronnej pomocy dlaichv wychowankow
i doradztwa dla ich rodzicow.

6. Prawidlowo prowadzi dokumentacklasy i kadego ucznia (dziennik, arkusze ocen,
swiadectwa szkolne).

Uprawnienia nauczyciela - wychowawcy

1. Wspotdecyduje z samadem klasy oraz z rodzicami ucznidw o programieanpe
dziataa wychowawczych na rok szkolny lub dBrze okresy.
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2. Ma prawo do uzyskania pomocy merytorycznej i psi@fiozno-pedagogicznej w swej
pracy wychowawczej od kierownictwa Szkoty i innyehstytucji wspomagagych
Szkok.

3. Ustala projekt oceny zachowania swoich wychowankow.

4. Ma prawo ustanowi (przy wspotpracy z klasawi szkolm Rady Rodzicow) wiasne
formy nagradzania i motywowania wychowankow.

5. Ma prawo wnioskowa o rozwhzanie problemow zdrowotnych, psychospotecznych
i materialnych swoich wychowankow do specjalistyedn komérek Szkoty, shiby
zdrowia i kierownictwa Szkoty.

Odpowiedzialno $¢€ nauczyciela - wychowawcy

1. Identycznie jak kady nauczyciel, a oprocz tego:
a) stuzbowo przed Dyrektorem Szkoty za ggniecia celow wychowania w swojej
klasie.
b) za integrowanie wysitkbw nauczycieli i rodzicow wvébkrealizacji programu
i identyfikacji ze Szka.
c) za poziom opieki i pomocy indywidualnej dla swoialychowankéw, bdacych
w trudnej sytuacji szkolnej lub spoteczno-wychowa®jc

§ 32

1. Wazna funkcjg wychowawcz petni pedagog szkolny, ktéry — jako rzecznik praw
dziecka — wspomaga proces wychowawczo-ofieky poprzez kontakt z wycho-
wawcami, rodzicami i uczniem.

2. Swoje zadania pedagog szkolny realizuje poprzez:

a) pedagogiczne doradztwo indywidualne,

b) doradztwo wychowawcze,

c) obserwacje i wywiadyrodowiskowe,

d) preorientagj zawodow,

e) wspélprag z instytucjami i organizacjami zainteresowanymiolpematylq
opiekwcza i wychowawca,

f) roztoczenie opieki nad uczniami niepetnosprawnymi,

g) organizacg indywidualnego toku nauczania.
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§33

Zakres czynno s$ci, obowi gzkéw, uprawnie ni i odpowiedzialno $ci
specjalisty ds. administracyjno- finansowych

Zakres czynno $ci i obowi gzkow

1. W zakresie obiegu dokumentéw finansowoegsiwych:

a) sporadza dokumenty OT, PT w oparciu o dokumergaogliczenia inwestyciji,

b) wycenia arkusze spisowe po zaékmeniu inwentaryzacji, spafdza zestawienia
niedoboréw i nadwsek,

c) ewidencjonujesrodki trwate oraz inwentarza Szkoty w &gach inwentarzowych,
uzgadnia zgodrié z ewidenci ksiggowa,

d) dokonuje adnotacji dotygzej zamoéwié publicznych na fakturach i rachunkach,
prowadzi rejestr zaméwiepublicznych,

e) prowadzi kontra¢ merytoryczm oraz sprawdzanie zgodiud rachunkow i faktur
z zawartymi umowami,

f) wystawia wnioski o zaliczkw celu zakupu gotdwkowego materiatdw, towaréw
iustug oraz sporglza zestawienia w oparciu o rachunki i inne dokumen
potwierdzajce wydatek gotowkowy, rozliczenie zaliczki,

g) sporadza not ksigowych do wzajemnych rozlicaeniedzy jednostkami,

h) nadzoruje zawierane umowy i aneksy, przekazujeekdpiP.Z.0O.,

i) wystawia rachunki za dziemwe | wynajem pomieszczezgodnie z zawartymi
umowami,

]) sporadza deklaracje PZU zgodnie z pateniami z wynagrodze

k) sporadza deklaracje podatku od nieruchaeip

[) prowadzi nadzér nad wykonaniem ket zgodnie z planem finansowym.

2. W zakresie spraw uczniowskich:
a) obstuguje stypendium z Europejskiego Funduszu $po&go,
b) wydaje zdwiadczenia 0 ueszczaniu uczniéw do Szkoty,
C) pomaga przy pracach zyganych z rekrutagjdo klas |,
d) prowadzi inne sprawy uczniowskie.

3. W zakresie sprawozdawcao:
a) sporadza informacje dla Ratwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych,
b) sporzdza sprawozdania o czasie pracy i Z-06,
c) wprowadza dane dla potrzeb S.1.0.

4. Inne obowazki:
a) prowadzi prace administracyjne zwane z Zaktadowym Fundusze$wiadczeé
Socjalnych, ZNP, RagRodzicow (przelewy, zakupy gotéwkowe).
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Zakres uprawnie n

1.

Specjalista posiada uprawnienia do:
a) uzywania pieczci szkolnych i urzdowych,
b) wydawania zéwiadczé dla ucznidw oraz pracownikow Szkoty.

Zakres odpowiedzialno $Sci

1.

Specjalista odpowiedzialny jest w szczegébnaa:

a) przestrzeganie dyscypliny pracy i czasu pracy,

b) witasciwe i zgodne z przeznaczenierywanie pieczci szkolnych,
c) zachowanie tajemnicy patwowej i shibowej,

d) przestrzeganie Ustawy o ochronie danych osobowych.

§34

Zakres czynno $ci, obowi gzkéw, uprawnie i i odpowiedzialno $ci

sekretarza szkoty

Zakres czynno $ci i obowi gzkow

1.

Sekretarz Szkoty w zakresie swoich czy§uid obowiazkow podlega bezpocednio
Dyrektorowi Szkoty, przed ktérym ponosi odpowieda@¢ stuzbowa za catoksztait
swojej pracy.

. Zobowigzany jest do znajondoi przepiséw, instrukcji i zasdzen dotyczcych

powierzonego odcinka pracy.
Nalezycie przechowuje i zabezpiecza dokumenty detyezvykonywanych czynioi.

Sekretarz Szkoly wkgiwie prowadzi kancelagiszkolry:

a) dziennik podawczy,

b) akta uczniowskie,

c) ewidencg drukéwscistego zarachowania,

d) rejestr rozméw telefonicznych,

e) sprawy pracownikow Szkoly takie jak: legitymacjeagownicze, rodzinne,
legitymacje ubezpieczeniowe itp.,

f) ksiazke urlopow i ewidencji obecriai pracownikéw obstugi,

g) ewidencg urlopéw z tytutu opieki nad dzieckiem zdrowym,

h) teczki akt osobowych pracownikow Szkoty,

i) Spisuje umowy O prag

]) wydaje swiadectw pracy, duplikatyswiadectw dojrzatéci lub swiadectw
ukonczenia Szkoty,

k) sporadza sprawozdania do GUS.
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5. Sekretarz Szkoty obstuguje telefon, faks oraz prsz&omputerze prace zlecone przez
dyrekcg Szkoty.

6. Zobowizany jest do nafgtego zabezpieczenia powierzonego mienia i RECz
Szkoty.

Zakres uprawnie n

1. Sekretarz Szkoty:
a) uzywa pieczci szkolnych i urgdowych,
b) wydaje zawiadczenia i przedia legitymacje uczniom aktualnie wszczagcym
do Szkoty.

Zakres odpowiedzialno $Sci

1. Sekretarz Szkoty odpowiedzialny jest za:
a) przestrzeganie dyscypliny pracy i czasu pracy,
b) witasciwe i zgodne z przeznaczenierywanie pieczci szkolnych,
c) zachowanie tajemnicy patwowej i shibowej,
d) przestrzeganie przepiséw bhp i pzamwych,
e) skutki prawne, cywilne, dyscyplinarne spgzonych i przepisywanych
dokumentow o charakterze m#owym, administracyjnym i poaglkowym.

§35

Zakres czynno $ci, obowi gzkéw, uprawnie i i odpowiedzialno $ci
szatniarki szkolnej

Zakres czynno $ci i obowi gzkow

1. Szatniarka szkolna w zakresie swoich ol@k®w i czynndci podlega wanemu
Szkoty, a przed dyrekgjszkoty ponosi odpowiedzial&dza catoksztatt swojej pracy.

2. Szatniarka szkolna zoboaziana jest do znajomdci obowhzujacych przepisow,
instrukcji, zaradzex dotyczcych wykonywanej pracy, a ponadto do:
a) obstugi szatni szkolnej,
b) wykonywania poleae woznego szkolnego dotyazych wykonywanego zakresu
pracy,
c) systematycznego obchodu i sprawdzenia stanu szatni,
d) zglaszania uwag i sposteaa dotyczcych stanu szatni,
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e) dbania o czystt i estetyk pomieszczé szatni, a take pomoc w utrzymaniu
czystaci wokot Szkoty,

f) dbania o whéciwy stan i ochroa mienia szkolnego,

g) przestrzegania przepiséw BHP i pzpo

h) zwracania uwagi miodziy szkolnej tamicej zasady dobrego wychowania
i regulaminu szkolnego, a wzgcych przypadkach zgtaszania nagannych zachowa
uczniéw do dyrekcji Szkoty,

i) spratanie gabinetu piegniarki szkolnej.

3. Szatniarka szkolna zoboaziana jest do wykonywania innych zada@ewymienionych
w  powyzszym zakresie czyn§o, ale obgtych rodzajem wykonywanej pracy
i wynikajacych z odpowiednich ustaw i regulacji administracy- prawnych.

Zakres uprawnie n

1. Szatniarka szkolna ma prawo:
a) wezwa wszystkie niezédne stiby podczas stwierdzenia awarii lub innego
zagraenia obiektu.
b) wylegitymowa& osoby przebywage na terenie szkoty,§enie s one jej znane.
c) zazada potwierdzenia od nauczycielaligpo klucz od szatni zgtaszagsntodziez
niebgdaca dyurnymi w szatni.

Zakres odpowiedzialno sci

1. Szatniarka szkolna odpowiada za:
a) przestrzeganie dyscypliny i czasu pracy,
b) realizowanie zada z zakresu ochrony mienia szkolty i jej wdavego
zabezpieczenia,
c) wihasciwa i odpowiedzialg obstug szatni,
d) przestrzeganie przepiséw BHP i pzpo
e) terminowe i rzetelne wykonywanie swoich obaakow.

2. Szatniarka szkolna ponosi odpowiedzidthanaterialm (w razie zaniedbania jej
obowiazkow) za powierzone do ochrony mienie miodyie
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8§ 36

Zakres czynno $ci, obowi gzkéw, uprawnie i i odpowiedzialno $ci
rzemie slnika szkolnego - konserwatora

Zakres czynno $ci i obowi gzkow

1. Rzemidlnik szkolny w zakresie swoich obogkéw i czynndci podlega
wicedyrektorowi Szkoty, a przed Dyrektorem Szkotgnpsi odpowiedzialrnig za
catoksztalt swojej pracy.

2. Konserwator — rzeméinik szkolny zobowizany jest do znajondoi obowhzujacych

przepisow, instrukcji, zasglzeh dotyczicych wykonywanej pracy, a ponadto do:

a) wykonywania poleagdotyczicych zakresu pracy,

b) systematycznego przegu budynku Szkoty, jego wdzen oraz konserwacji
eksploatacyjnej,

c) dokonywania wszelkich napraw spiaz szkolnego, usuwania drobnych usterek,

d) zgtaszania dyrekcji konieczém napraw i remontdow bigcych oraz zmiany
instalacji , uradzen,

e) sprawowania nadzoru nad sprawnym dziatanieradze i instalacji w Szkole,

f) odéniezania terenu wokot Szkoty w okresie zimowym,

g) na bieaco dostarczanie poczty i korespondencjieaay Szkoa a instytucjami
nadrzdnymi.

3. Rzemidlnik szkolny jest zobowikzany do wykonywania innych zatla
niewymienionych w powsszym zakresie czyn§o, ale obgtych rodzajem
wykonywanej pracy i wynikagych z odpowiednich ustaw i regulacji administracy;j
prawnych, a w szczegOolfm:

a) zamykania i otwierania bram wejowych i wyjgciowych,

b) systematycznego obchodu gtrza Szkoty, sprawdzania pomiesztzetoalet,
korytarzy, zamykania okien i drzwi,

c) wydawania odpowiednim osobom kluczy do sal lekoginyklas, gabinetéw,
pracowni) i innych pomieszciae

d) kontroli oséb wchodgych do Szkoty i informowaniagiw jakim celu,

e) zapisywania wszystkich uwag i spostraestanu obiektu w zeszycie,

f) dbania o wiaciwy stan i ochroa mienia szkolnego,

g) dokladnej znajomizi uzytkowania gtownych wyicznikdédw energii elektrycznej,
wytacznikow sieci wodnych,

h) nadzorowania przestrzegania przez pracownikow $zkaezniéw przepiséw bhp
I p. pa.,

i) zwracania uwagi miodzhy szkolne] tamice] zasady dobrego wychowania
i regulaminu szkolonego, a w zgych przypadkach zgtaszanie nagannych
zachowa do dyrekcji Szkoty.
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Zakres uprawnie n

1. Rzemidlnik szkolny — konserwator:

a)

b)
c)

zgtasza o potrzebie i kolejpm remontow i napraw bicych w budynku
szkolnym,

kieruje osoby wchodge do szkoty do odpowiednich pomieszacsekolnych.

ma prawo wyprosi poza teren Szkoty osoby, ktore nie uzyskaly zgogkektora
na przebywanie w szkolnym obiekcie.

Zakres odpowiedzialno $ci

1. Rzemidlnik szkolny — konserwator odpowiada za:

a)
b)

C)

d)

nalezyty stan mienia szkolnego i jego petny stan spraerfankcjonowania,
sprawne funkcjonowanie sieci CO, wodno-kanalizagjyjelektrycznej itp.,

stale kontaktowanie ii wspoiprag z pracownikami Szkoly w zakresie
wiasciwego zabezpieczenia mienia szkolnego, estetykii@szczé szkolnych oraz
sprawndci dziatania uradzex szkolnych,

prawidtowe, terminowe oraz rzetelne petnienie sWwaibowizkow,

przestrzeganie dyscypliny i czasu pracy.

§ 37

Zakres czynno $ci, obowi gzkoéw, uprawnie ni i odpowiedzialno Sci

sprz ataczki szkolnej

Zakres czynno $ci i obowi gzkow

1. Sprataczka szkolna zobowiana jest do nagiujacych czynnéci takich jak:

a)

doktadnescieranie kurzu i brudu wilgotni czyst scierka z wszelkich powierzchni
w gabinetach, pokojach nauczycielskich wraz z za@m, korytarzach, klatkach
schodowych (z krzeset, tawek, parapetow, szafelekp@ablot, obrazéw, godia,
dyplomow, stojakéw, grzejnikow, gioikow, opraw éwietleniowych itp.),
doktadne mycie okien dwa razy do roku oraz systgozaie wszystkich
powierzchni szklanych.

systematyczne zmywanie na mokro wszystkich korytakitatek schodowych oraz
spratanie toalet po kalej przerwie,

codzienne podlewanie kwiatdbw oraz mycie ich raz iesicu,

codzienne mycie drzwi, lamperii i listew przypodévgych,



f)

9)
h)

)

i)
k)

)
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codzienne mycie podtdg, usuwanie rys i brudu,

codzienne oprfnianie koszy namieci,

systematyczne szorowanie wszystkichadean w sanitariatach (muszle, deski
klozetowe, rury, baterie, umywalki, parapety okienkabiny, glazura itp.),
systematyczne  dezynfekowanie  sanitariatow  rézzienym  srodkiem
dezynfekcyjnym,

pranie firanek i zaston podczas ferii zimowychtnleh,

odkurzanie wykitadzin podtogowych, czyszczenie ishistematyczne spianie
podtogi pod wyktadzinami i dywanami,

usuwanie pajczyn z sufitobw, narpy, scian, spod obrazéw i gablot, spoza szaf
i regatow,

m) systematyczna wspoétpraca z opiekunami pracownikress utrzymania posaku,

n)

0)
p)
ad)
r
s)
t)
u)

v)

przygotowanie pomieszcaelo remontdw oraz spgtanie po remoncie,
sprawdzanie i zamykanie okien i drzwi w salach,ieiakach, gabinetach,
korytarzach itp.,

wygaszanie niepotrzebnysétviatet,

pilnowanie porzdku na wyznaczonych korytarzach,

zgtaszanie wszystkich uszkodzenstalacji elektrycznej, wodnokanalizacyjnej,
grzewczej, zamkow, drzwi, okien, tynkow, itp. w stlariacie Szkoty,

spratanie dodatkowej powierzchni za nieobecnych pradkdvn na zlecenie
Dyrektora Szkoty,

wykonywanie wszystkich innych czynéw zleconych przez Dyrektora Szkoty
(wicedyrektora), szczegolnie w okresie ferii zimalvy letnich,

bezwzgédne przestrzeganie 8-godzinnego dnia pracy (pebty € | ZMIANA od
5.00 do 13.00, Il ZMIANA od 11.30 do 19.30,

dopilnowanie systematycznego zamykania drzwiseieyvych w czasie trwania
nauki,

w) sprawowanie nadzoru nad d@pm gtdwnym Szkoly, zgtaszg Dyrektorowi

Szkoty lub sekretarzowi osoby wchade do szkolnego obiektu.
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UCZNIOWIE SZKOLY

§33

1. Do Szkoty mog uczszcz& uczniowie bezpa@ednio po ukaczeniu gimnazjum nie
diuzej niz do ukaczenia 21 rokuycia.

§34

PRAWA | OBOWIAZKI UCZNIA

1. Uczen ma prawo da

a) zdobywania wiedzy przy pomocy nauczyciela i jej z@vgania, do tworczych
poszukiwa intelektualnych; moe wyrazat watpliwosci, wilasne sdy oraz
prowadz¢ dyskusg z tresciami zawartymi w podiczniku i przekazywanymi przez
nauczyciela,

b) rozwijania swoich zainteresowa pogkbiania wiedzy poprzez udziat w zejach
lekcyjnych i pozalekcyjnych, organizowanych przezZk@ zgodnie z zasadami
higieny pracy umystowej,

C) poszanowania jego godstd osobistej, zyczliwego, podmiotowego traktowania
w procesie  dydaktyczno-wychowawczym  przez  nauchyciewszystkich
pracownikow Szkoty i kolegow,

d) opieki wychowawczej i zapewnionych warunkow bezp#@stwa w czasie zeg
szkolnych,

e) prezentowania swego dorobku wykrageago poza ramy programu szkolnego,

f) sprawiedliwej i obiektywnej, jawnej i przeprowadeama biegaco oceny swego
stanu wiedzy i umigfnosci,

g) umotywowanej przez nauczyciela oceny i odwotantaosi oceny kacoworocznej
(sposéb odwotywania @iregulup odrbne przepisy zawarte w regulaminie
oceniania),

h) pomocy w przypadku trudsoi w nauce,

i) korzystania za zgaddyrekcji z pomieszczeszkolnych, sprgu, biblioteki, pomocy
naukowych podczas zgjlekcyjnych i w miag mazliwosci Szkoty take w czasie
zajg¢ pozaszkolnych i pozalekcyjnych,

j) ubiegania € 0 pomoc materialn w formie stypendium, zapomogi, doptaty
do wycieczek— w miarmazliwosci finansowych Szkoty,

k) wypoczynku na przerwach oraz w czasie ferii i przéwiatecznych; w miay
mozliwosci nie naley na czas wypoczynku zadatvaowtorek, obszernych prac
pisemnych itp.,

[) wptywania nazycie Szkoty przez dziatalsé samoradowa oraz zrzeszanie ¢i
w organizacjach dzialggych w Szkole,

m) informowania oséb upowaionych - wychowawcéw, pedagoga szkolnego lub
wybranych nauczycieli (przy zachowaniu petnej taj@ay z ich strony) o swoich
klopotach osobistych, rodzinnych, materialnych,

n) zgtaszania 2-krotnego nieprzygotowamiakazdym potroczu w przypadku przed-
miotéw nauczania w wymiarze powgj 2 godzin, zaw przypadku przedmiotéw
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do 2 godzin tygodniowo do jednokrotnego nieprzyg@ioia w kadym potroczu.
Nlnlejszy podpunkt nie dotyczy:
zapowiedzianych lekcji powtdrzeniowych i sprawdznan
— uczniéw, ktorzy maj godziny nieusprawiedliwione z danego przedmiotu,
— uczniéw, ktory za | potrocze otrzymali ogemieodpowiedry lub nagana
zachowania,
— uczniéw klas Il w 1l pétroczu.

. Przygotowanie do olimpiad przedmiotowych begpdnio przed eliminacjami
okregowymi daje uczniowi prawo do zwolnienia z odpowied innych przedmiotow
i do dni wolnych od zaf w szkole (1 — 3), w przypadku uczestniczenia wpieta
centralnym — tydzi@

. W wypadkach zalegksi, spowodowanych diszz nieobecnécia nauczyciela,
ich nadrabianie powinno odbywai¢ w porozumieniu z uczniami.

. Uczniowie mag prawo do tego, aby w Szkole przestrzeganocpagicych przepiséw,

dotyczicych zada klasowych, powtorek itp.:

a) w tygodniu mog by¢ najwyzej dwa zadania klasowe lub trzy sprawdziany pisemne
w tym jeden z przedmiotu jednogodzinnego lub tgaywtérki ustne — obejmage
wigksz parte materiatu,

b) terminy zada i powtérek g§ wpisywane do dziennika z tygodniowym
wyprzedzeniem i zapowiadane uczniom,

c) zadania klasowe winny Bypoprawione w terminie dwutygodniowym, omoéwione
i dane uczniom do wetiu,

d) krotki sprawdzian wiadomgoi ustny lub pisemny, obejmagy materiat zreali-
zowany na trzech ostatnich lekcjach (maksimum)zemimy¢ przeprowadzony bez
zapowiedzi lub z jednodniowym wyprzedzeniem. TagpEawdziany winny by
poprawione w cigu 7 dni i dane uczniom do vaglu,

e) nalezy przestrzegazasady, aby w danym dniu miat miejsce tylko jedprawdzian
wiadomaci — obejmugcy znaczn czg$¢ materiatu.

. Uczeh ma prawo do inicjatywy spotecznej i obywatelskiepze nalee¢ do wybranej
przez siebie organizacji spotecznej, sportowej iW¥. przypadku organizacji
pozaszkolnej za wieda zgody rodzicow.

. Uczer klasy pierwszej, ktéry nie otrzymat promocji doagy drugiej, na pisemn
prosbe maze powtarzé klas: pierwsz.

. Uczen ma obownzek

a) przestrzegapostanowié zawartych w Statucie Szkoty,

b) uczy sic rzetelnie i systematycznie, aktywnie uczestniczy zagciach
edukacyjnych, wykonywia zadania domowe, jak najlepiej wykorzystywazas
iwarunki do nauki, systematycznie gszcza na lekcje oraz wkziwie
zachowywa si¢ na terenie Szkoty,

c) chroni wtasnezycie i zdrowie, db&o bezpieczéstwo swoich kolegow,

d) godnie reprezentoweszkot,

e) odnosé sie z szacunkiem do nauczycieli, innych pracownikdwkdyz oraz
uczniéw,
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f) szanowa poghdy i przekonania, uznawavolnos¢ i godna¢ osobisg innych,

g) dba o czysté¢ mowy ojczystej,

h) dba o tad, poradek i higier oraz wspolne dobra materialne (sgpprzmeble,
urzadzenia, pomoce naukowe itp.),

i) pozn& historig Szkoty, posté jej patrona, a tale postacie wybitnych nauczycieli
i uczniow,

]) szanowa symbole Szkoty,

k) kultywowat tradycje Szkoty,

[) podkrela¢ uroczystym strojerdwicta pastwowe i szkolne,

m) dostosowa ubior i uczesanie do wymogoéw szkolnych (stroj galov kolorach
czen-biel, granat-biel, popiel-biel),

n) posiadé obuwie zmienne i korzysta niego,

0) przestrzega zakazu palenia tytoniu, picia alkoholu,zgaania narkotykéw lub
innych érodkow odurzajcych. na terenie Szkoty, terenach przylegtych
i w miejscach publicznych,

p) przestrzega zakazu postugiwania ¢ipodczas zaf edukacyjnych telefonami
komdrkowymi oraz innymi urgdzeniami elektronicznymi, jak np. iPod, odtwarzacz
MP3. W przypadku gdy ucaenie podporzadkuje s¢ tym wymogom, nauczyciel ma
prawo zabraw depozyt wyej wskazane uetlzenia i przekazge rodzicom po ich
osobistym zgtoszeniugi

g) przestrzega na terenie Szkoty zakazu fotografowania i nagryevatiwicku bez
zgody nauczyciela lub Dyrektora.

§35
. Nagrode moze uzyska zespot klasowy, zespot ucznidw oraz ucze

. Nagroda mee by przyznana za:

a) rzetelny stosunek do nauki i @ghiecia naukowe,
b) wzorows frekwencg,

C) prac; spoteczn, wybitne osignigcia pozalekcyjne,
d) odwag;,

e) aktywm i skuteczn pomoc koleenska.

. Nagroda mee by udzielona w nasgpujacej formie:

a) pochwata wychowawcy udzielona indywidualnie lubform klasy,

b) pochwata Dyrektora Szkoty, samadu klasowego lub Samau Uczniowskiego
udzielona indywidualnie, wobec klasy, catej spoke®ezi uczniowskiej, wobec
Rady Pedagogiczneptiz rodzicow,

c) list pochwalny do rodzicow,

d) nagroda rzeczowa (np. dyplom, ddia),

e) wpis do ,Ztotej Ksegi” (w klasach I-1l -srednia ocen co najmniej 5,0 i zachowanie
wzorowe; absolwenci srednia ocen co najmniej 4,9 i zachowanie wzorowe),

f) stypendium naukowe,

g) nagroda pierizna ustanowiona przez sponsorow,

h) nagroda Dyrektora.
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. Nagroda mee by przyznana na wniosek danej osoby, organizacji esadwej,
instytucji lub zespotu 0s6b po odpowiednim udokutoemniu.

. Decyzg o przyznaniu nagrody i jej rodzaju podejmuje RReéalagogiczna i Samaxt
Uczniowski. Decyzj o pochwatach wychowawcy lub Dyrektora — wychowawuaa
Dyrektor.

. Wszelkie osigniccia i sukcesy uczniow winny By podane do wiadonsoi
spotecznéci uczniowskiej.

8§ 36
. Kare¢ maze otrzyma zespot klasowy, grupa uczniéw oraz ucze

. Uczeh maze by ukarany za nieprzestrzeganie regulaminu Szkotyzadaen osob,
organizacji lub instytucji, upowaionych do wydawania takowych, naruszenie
przepisow lub zawzer pozaszkolnych, a w szczegodobza:

a) stwierdzom nieusprawiedliwion absengj,

b) systematyczne spnienia,

c) uzywanie alkoholu, narkotykow i innyckhrodkéw odurzajcych, palenie papie-
rosow oraz weiganie w jakiekolwiek inne przejawy patologii,

d) brutalne zachowaniegswobec innych osob,

e) uzywanie wulgarnegcegyka,

f) wszelkie czyny, ktdre nogzznamiona wandalizmu, chuligstwa lub stanowi
naraenie bezpieczestwa, zdrowia izycia uczniéw, nauczycieli oraz innych oséb
przebywagcych na terenie Szkoty,

g) kradzie,

h) zaktdcanie toku lekcyjnego.

. Kara mae byt udzielona w nagpujacej formie:

a) upomnienie lub nagana udzielona przez Dyrektorafzivychowawe, Samorad
Uczniowski lub klasowy,

b) upomnienie lub nagana udzielona ustnie lub piseqmriez Rag Pedagogiczn

c) obnizenie oceny zachowania,

d) zawieszenie w petieniu funkcji spotecznych Ilub lmozienie prawa do
nieprzygotowania,

e) zawieszenie prawa do udzialu wgaach pozalekcyjnych lub do reprezentowania
Szkoty na zewstrz (okresowo lub stale),

f) w przypadku bardzo powvaych wykroczé przeciw regulaminowi i Statutowi
Szkoly oraz naruszenia zasad etyczno-moralnych Radagogiczna nie podjaé
uchwat o skréleniu z listy uczniow — dotyczy uczniow petnoletmic

. W przypadku stwierdzonego i udowodnionego stososvapizemocy, dczenia
fizycznego i psychicznego ze strony ucznia wdgm innego ucznia, Dyrektor kieruje
sprawe do wydziatu d/s nieletnich komendy policji.
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. Kara mae by zawieszona przez udzielapgo na prébe zainteresowanego lub
ztozenie poeczenia przez odpowiedni organizagi spotecza, samorzdowa,
miodziezowa, wychowawe badz rodzicow.

. Nie mog by¢ stosowane kary naruszeg nietykalnéc¢ i godna¢ osobisi ucznia.

. Szkota ma obowgzek informowania rodzicow lub prawnych opiekunéwznia
0 zastosowaniu wobec niego kary.

. Uczea, jego rodzice lub prawni opiekunowie ragrawo, w zalenosci od rangi kary,
odwota si¢ ustnie ldz pisemnie do wychowawcy lub Dyrektora Szkoty w terie do
3 dni od momentu poinformowania o karze.

ZASADY POSTEPOWANIA WOBEC UCZNIOW PAL ACYCH
PAPIEROSY NA TERENIE SZKOLY

. Uczen, ktéry palit papierosy na terenie Szkoly, zostajeez nauczyciela dyrujacego
doprowadzony do pedagoga szkolnego. Wcwaci prawo do zgtaszania ,np.” ze
wszystkich przedmiotow na okres jednego poétroczaak@terium oceny zachowania
Dbatas¢ o bezpieczestwo i zdrowie wiasne oraz innych osattzymuje 0O punktow.

. Pedagog szkolny odnotowuje dane ucznia w szkolnyejestrze ucznidéw
niestosujcych s¢ do postanowig Statutu Szkoty. Zawiadamia wychowawklasy.
Nastpnie zawiadamia rodzicOw ucznia o zaistniatym fakicivzywa ich do Szkoty.
W obecnéci ucznia i rodzicow pedagog informuje o konsekwacit tej sytuacji.

. Uczen, ktory po raz drugi zostat odnotowany w szkolnyjestrze prowadzonym przez
pedagoga, przygotowuje i przeprowadza prelektq temat szkodlingei palenia
tytoniu (prelekcja mee by wygtoszona na lekcji wychowawczej w klasie ucziila
innej, wskazanej przez pedagoga).

. Ucze, ktory po raz trzeci w danym potroczu zostat odmany w szkolnym rejestrze
prowadzonym przez pedagoga, otrzymuje nagaonere potroczra lub roczm
zachowania. W przypadku uczniow petnoletnich wycaewa wystpuje z wnioskiem
do Rady Pedagogicznej o siamnie z listy uczniéw.
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POSTANOWIENIA KO NCOWE

§37
Zasady prowadzenia i przechowywania dokumentacfiz oprowadzenia gospodarki
finansowej i materiatowe] okétaja odrebne przepisy.
§ 38
1. Majatek Szkoty i fundusze twosz
a) srodki budzetowe pochodice od organu prowadeego Szkat,
b) dochody z urgdzanych przez Szkeimprez,
c) dotacje, darowizny i subwencje otrzymane przez &zko
d) srodki wypracowane po powotaniu fundacji pomocy Seko
e) inne dochody z dziataldoi ustugowo-gospodarcze;.
§ 39
Pracownicy Szkoty majobowizek interesowasie osobami spoza Szkoty, znajdcymi
sie w budynku.
§ 40
Jezeli Dyrektor Szkoty bdzie zmuszony odwodalub przerwé zagcia z winy uczniow
(np. podtaenie bomby, zniszczenia zagm@ce bezpieczestwu itp.), Szkota &dzie
zobowhzana odpracowa stracone zafia w dniu ustawowo wolnym od nauki,
wyznaczonym przez dyrekczkoty.
§41
Zmiany w Statucie uchwala Rada Pedagogiczna nadaealsaokrélonych w odegbnych
przepisach.

§ 42

Znajoma¢ Statutu jest prawem i oboyzikiem nauczycieli, pracownikow Szkoty, uczniow
oraz rodzicow.

1. Statut udosipnia s¢ wszystkim cztonkom spoteczém szkolne;.

2. Przestrzeganie postanowiStatutu jest obowrkiem catej spoteczroi szkolnej oraz
rodzicow.
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ZAL ACZNIKI

. Regulamin Rady Pedagogiczne.

. Regulamin Samogdu Uczniowskiego.

. Regulamin Rady Rodzicéw.

. Regulamin Biblioteki Szkolnej.

. Zasady rekrutacji uczniéw do Szkoty.

. Wewmtrzszkolny system oceniania, klasyfikowania i prevaaia uczniow.

. Regulamin wewstrzszkolnego systemu oceniania zachowania ucznia.
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REGULAMIN RADY PEDAGOGICZNEJ

§1

1. Przewodniczcym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty, kydrgwadzi zebrania
i odpowiada za zawiadomienie wszystkich jej cztamk@ terminie i porzdku
zebrania. O terminie i pogdku zebrania przewodnigzy powiadamia najpniej na 7
dni przed planowanym terminem. W przypadku posigdk&re nie § ujcte w planie
pracy Szkoty, w szczegolnych wypadkach termirzenoie zost& zachowany.

2. Zebrania prowadzi i przygotowuje przewodnicy albo uprawniona przez niego osoba
lub osoby.

3. W zebraniach Rady Pedagogicznej mtakze bra& udziat z glosem doradczym osoby
zaproszone przez jej przewodrnicego za zgadlub na wniosek Rady Pedagogicznej.
Moga to by¢ na przykiad:

a) pracownicy ekonomiczni, administracyjni i obstugikty,

b) przedstawiciele rodzicow (Rady Rodzicéw),

C) przedstawiciele Samadu Uczniowskiego, organizacji spotecznych dzigggh
na terenie Szkoty, mtodzig,

d) pracownicy powotani do sprawowania opieki higieniegzsanitarnej nad uczniami,

e) przedstawiciel zaktadu pracy, z ktérym Szkota wppeuje,

f) przedstawiciele organizacji i stowarzyszespotecznych, dwiatowych czy
pedagogicznych itp.

4. Rada obraduje na zebraniach plenarnych, kipoeganizowane:
a) przed rozpooxiem roku szkolnego,
b) po zakdiczeniu | potrocza w zwiku z zatwierdzeniem wynikéw klasyfikowania,
c) po zakaczeniu rocznych ze¢ szkolnych, w zwizku z zatwierdzeniem wynikow
klasyfikowania i promowania,
d) w razie bieacych potrzeb.

5. Zebrania mog by¢ organizowane z inicjatywy:
a) przewodnicacego,
b) organu prowadego Szkat,
c) co najmniej 1/3 czionkéw Rady Pedagogicznej.

6. Dyrektor Szkoly wstrzymuje wykonanie uchwal, o kit mowa w ust. 1,
niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu wgkda uchwaly Dyrektor
niezwtocznie zawiadamia organ prowady Szkot oraz organ sprawagy nadzor
pedagogiczny. Organ spraway nadzor pedagogiczny uchyla uchgal razie
stwierdzenia jej niezgod&o z przepisami prawa po zaghieCiu opinii organu
prowadacego Szkat. Rozstrzygnicie organu sprawagego nadzor pedagogiczny jest
ostateczne.

7. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziaelno
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8. Zebrania Rady Pedagogicznejmotokotowane.

9. Posiedzenia Rad Pedagogicznyclh $ajne (nauczyciele as zobowhzani do
nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniaaly Ra@dagogicznej, ktore mog
naruszy dobro osobiste ucznidw lub ich rodzicow, azaknauczycieli i innych
pracownikow Szkoty).

10.Uchwaly Rady Pedagogiczneja spodejmowane zwykt wigkszdcia gtosow
w obecndci co najmniej 2/3 cztonkdéw. Glosowanie aeoby¢ jawne lub tajne, o czym
kazdorazowo decyduje Rada Pedagogiczna.

11.Podstawowym dokumentem dziatadnbRady Pedagogicznej jest &ga protokotow.
Zasznurowas, opiecztowars i podpisan przez Dyrektora ksge zaopatruje i
klauzuh:
Ksiega zawiera ... ponumerowanych stron i obejmuje ®kiskdnia ... do dnia ...

12.Protokét z zebrania Rady wraz z distobecndci jej czionkow podpisuje
przewodniczcy Rady i protokolant. Rada jest zobamana do zapoznaniagst jego
trescia i zgtoszenia ewentualnych poprawek.

13.Zebrania Rady protokotuje kdorazowo zespot protokolantéw wybrany i zatwierdzon
przez Rad wickszacia glosow w gtosowaniu jawnym.

14.Ksiege protokotdow naley udostpnic na terenie Szkoly jej nauczycielom,
upowanionym nauczycielom zatrudnionym w organach nadzoyeh Szkad,
upowanionym przedstawicielom zawzkoéw zawodowych zrzeszgych nauczycieli.
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REGULAMIN SAMORZ ADU UCZNIOWSKIEGO

ZASADY FUNKCJONOWANIA SAMORZ ADU UCZNIOWSKIEGO
§1

Regulamin Samoszlu Uczniowskiego jest kodeksem pgsiwania, stosowanych zasad
i form dziatania Samoszdlu Uczniowskiego, obowzujacym na terenie catej Szkoty
i dotyczcym catej spoteczrigi szkolnej oraz rodzicow, ktérych dzieci gezczay do

| Liceum Ogdlnoksztakego im. M. Kopernika iZywcu.

§2

1. Wszyscy uczniowie Szkoty nalge do Samorzdu Uczniowskiego, a uczniowie
poszczegolnych klas do samaatm klasowego.

2. Najwyzsza wtadz samorzdu klasowego & wszyscy uczniowie wchodey w skiad
danej klasy.

3. Najwyzsza wtadz Samoradu Uczniowskiego jest zebranie przedstawicieli klas

4. Praa klasy kieruje samoszl klasowy, ktérego skiad i forgnwyboru ustalay
uczniowie danej klasy w porozumieniu z wychowawdasy w terminie do 15
wrzesnia.

5. Szkolny Samorgd Uczniowski kieruje samogdami klasowymi w sprawach ogol-
noszkolnych.

§3

1. Kadencja samosrldw trwa 1 rok. Ucze maze peint t¢ sama funkcje nie diwej niz
2 kadencje.

2. Pozbawienie wucznia funkcji w samadzie mae nasipic w nhasgpujacych
przypadkach:
a) dobrowolna rezygnacja ucznia z powierzonej funkcji,
b) zgloszenie wotum nieufsoi i przegtosowanie go wkszacia gtoséw w obecnii
co najmniej 2/3 uczniow klasy lub przez Samdriczniowski.

3. Propozyc wotum nieufnéci maze wnie:
a) w przypadku samosrlu klasowego — wychowawca lub uazdasy,
b) w przypadku Samoszlu Uczniowskiego — opiekun lub ugz8zkoty.
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O wszystkich zmianach w Samadzie Uczniowskim jej przewodnigzy informuje
na biezaco cah spoteczné uczniowslg i opiekuna.

W kazdym roku szkolnym Samagd Uczniowski wybiera sponod cztonkéw Rady
Pedagogicznej swojego opiekuna, zgtagzaien fakt Dyrektorowi Szkoty i calej
spotecznéci uczniowskiej.

§4

Plan pracy przygotowuje Samadz Uczniowski, zostaje on zatwierdzony na pierw-
szym zebraniu samaydu po wyborach.

Za przebieg realizacji praytego planu odpowiedzialny jest SamgtzJczniowski.

Plan pracy powinien Ry zgodny z postanowieniami Statutu i regulaminow
obowigzujacych w Szkole.

ZASADY POWOLYWANIA SZKOLNEGO SAMORZ ADU
UCZNIOWSKIEGO

§5
1. Liczebnd¢ i sklad szkolnego Samadu Uczniowskiego.
Skiad
1. przewodnicacy,
2. zastpca przewodnicxego,
3. skarbnik,
4. sekretarz,
5. trzech cztonkow (odpowiadaga sekcje).

§6

Ordynacja wyborcza do szkolnego SamdrzUczniowskiego:

a) wszyscy uczniowie majprawo wyborcze, prawo zgtoszenia kandydatow oraz
prawo kandydowania,

b) kazda klasa ma prawo zgtésdd 1 do 3 kandydatow,

c) kandydaci musgwyrazi zgod: na udziat w wyborach i petnienie funkciji,

d) kandydaci musg uzysk@& akceptag co najmniej 50% przedstawicieli Rady
Pedagogicznej,

e) wybory odbywag sie na zebraniu przedstawicieli klas w liczbie do 4,

f) zebranie prowadzi wybrany przedstawiciel miodyje

g) forme zgtaszania kandydatow i glosowania ustaensi pocatku zebrania,
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h) przedstawiciele klasowi na pierwszym zebraniu wdde przewodniczcego,
a przewodnicgcy wybiera Samordd Uczniowski | przedstawia go do akceptacji
0gotu zebranych,

i) wyniki wyborow ogtoszone zostgpie p&niej niz 3 dni po wyborach,

]) jezeli nowo wybrany przewodnigzy petni inmy funkcjg na terenie Szkoty lub
klasy, musi si jej zrzec.

2. Wybory zwotuje przewodniczy poprzedniej kadencji Samadu Uczniowskiego
w terminie do 15 paiziernika. Kampania wyborcza rozpoczyna @il 1 padziernika
i trwa do dnia poprzedzgego wybory.

POSTANOWIENIA KONCOWE
§7

1. Za zorganizowanie pomocy kakhskiej w nauce uczniom stabym odpowiadaj
samorady klasowe oraz Samaid Uczniowski przy sprawowaniu nadzoru poprzez
wychowawe klasy lub poszczegodlnych nauczycieli.

2. Uczer mapcy klopoty w nauce musi sam wyka@zaicjatywe i che¢ korzystania
Z udzielanej mu pomocy.

§8

1. Samorad Uczniowski jako przedstawiciel ucznibw ma prawoniegskowa
do Dyrektora w sprawie nagrod dla ucznia.

2. Samorad Uczniowski ma prawo wnioskowado Dyrektora w sprawach kar dla
ucznidw za nieprzestrzeganie Statutu Szkoty.

3. Samorad Uczniowski ma prawo skladaa kce Dyrektora wnioski od poszczegoélnych
samoradéw klasowych, ktére dotygz poreczenia lub odwotania od decyzji
wychowawcy lub poszczegolnych nauczycieli i pracindw Szkoty.

§9

Imprezy kulturalno-éwiatowe i rozrywkowe, organizowane przez Samdriczniowski
lub inne organizacje istnigje na terenie Szkoty, musprezentowé& odpowiedni poziom
przygotowania i przebiegu, posidgdapiekuna i by z odpowiednim wyprzedzeniem
uzgodnione z wychowawa Dyrektorem Szkoty.

§10

Konflikty i spory powinny by rozwiazywane na terenie Szkoty na drodze wzajemnego
porozumienia i poszanowania godaiocosobistej stron.
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REGULAMIN RADY RODZICOW

ZASADY FUNKCJONOWANIA RADY RODZICOW

§1
Regulamin Rady Rodzicow reguluje zasady i formyatdziia Rady Rodzicéw, dziakae]

w oparciu 0 przedstawicieli reprezeniych poszczegoélne klasy i dotyczy rodzicow,
ktorych dzieci ucgszczag do Szkoty.

§2
1. Kadencja Rady Rodzicow trwa 3 lata.

2. Rada na swym pierwszym posiedzeniu wybiera ze s\ysmta prezydium.

3. Prezydium Rady stanowi przewodniczcy, zasgpca przewodnicgego, sekretarz,
skarbnik oraz przewodnigzy komisiji.

4. Rada wybiera ze swego grona rpsface komisje:
a) rewizyjna,
b) remontowo-budowlan
c) socjalra.

5. Kazda komisja sktada sprzynajmniej z 3 cztonkdw.
6. Rada mae powot& innych rodzicéw z gtosem doradczym do pracy w lgjath
na state lub do rozpatrywania konkretnych spraw.
§3

1. Posiedzenia prezydium Rady i komisji problemowyaswimny by organizowane
w zaleznosci od potrzeb, nie rzadziej jednak 1@ razy w roku szkolnym.

2. Posiedzenia winny Iy organizowane zgodnie z zatwierdzonym planem ptaby
doraznymi ustaleniami Rady lub jej prezydium.

3. Kazde posiedzenie powinno rozpoczyrsic od przygcia protokotu z poprzedniego
zebrania ze zwrdceniem szczegolnej uwagi na speatatwienia przyjtych uchwat
lub zgtoszonych wnioskow. Przy kontroli nayezaznajomi si¢ z realizaci zalecé
I wnioskéw wiasnych, a tak przedstawianych przez inne czynniki kontrolne.



I

-44 -

. W posiedzeniu biar udziat z gtosem doradczym cztonkowie dyrekcji Syko

a w zalenaosci od potrzeb lub problematyki inne osoby zaprogzon

§4
Plan pracy Rady zatwierdza prezydium na pierwszgsiguzeniu po wyborach.
Za realizagj przyjetego planu odpowiedzialny jest przewodnmyz
Plan pracy powinien k& zgodny z postanowieniami Statutu i regulaminow
obowigzujacych w Szkole.
§5

Komisja rewizyjna rozpatruje plany pracy Rady, kontroluje jej dZia¢&¢ finansowa,
sprawdza przestrzeganie zasad gospodairnoelowaci wydatkow.

Dla realizacji tych zadakomisja podejmuje nagiujace dziatania:

a) ocenia przynajmniej raz w roku dziatafdo finansows Rady na podstawie
sprawozdawczei oraz wkasnej kontroli,

b) ocenia zgodni& dziatalngci gospodarczo-finansowej Rady z obgaujacymi
przepisami,

C) przekazuje swoje uwagi i spostzeaia dotycace poszczegolnych rodzajow
dziatalngci Rady innym komisjom w celu ich wykorzystania alszej pracy.

Komisja rewizyjna odbywa swoje posiedzenia 2 razayphu.

§6

Komisja remontowo-budowlana w swojej dziatalnéci wspiera wszelkie prace
remontowo-budowlane, malarskie i inne na rzecz fakdym zakresie.

Zajmuje s¢ innymi pracami wynikajcymi z postulatow rodzicow, a dotygz/mi
w pierwszej kolejnéci bezpieczastwa i higieny prac ucznia.

Komisja odbywa swoje posiedzenia raz w roku, a wmier&oniecznéci i potrzeby
czesciej.
8§87

Komisja socjalna zajmuje st udzielaniem pomocy finansowej uczniomgdicym
w trudnej sytuacji materialnej w migpotrzeb.

Posiedzenia komisji odbywasic 2 razy w roku szkolnym.
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ZASADY POWOLYWANIA RADY RODZICOW

§8

. Wszyscy rodzice majprawo wyborcze — prawo zgtaszania kandydatow prawo
kandydowania.

. Kandydaci winni wyrazi zgod: na udziat w wyborach i petnienie funkciji.
. Rodzice kadej klasy maj prawo zgtosi od 3 do 5 kandydatéw, wybranych w tajnych
wyborach przez zebranie rodzicow uczniéw danegaiedld na | spotkaniu rodzicow

w danym roku szkolnym.

. Wybory odbywaj sie na zebraniu przedstawicieli rodzicow wszystkiclasklprzy
obecndci co najmniej 5 wybranych przedstawicieli.

. Zebranie zwotuje Dyrektor Szkoty, a prowadzi wylyara posiedzeniu przedstawiciel
rodzicow.

. Formy zgtaszania kandydatow i glosowania ustalaaipocztku zebrania.
. Rodzice na pierwszym posiedzeniu wybigajezydium Rady.
. Prezydium na swym pierwszym posiedzeniu wybieraewaodnicacego, zaspce,
sekretarza, skarbnika i przedstawia do akceptagjyARodzicow.

§9
. Sktad Rady Rodzicow nie by w kazdym roku uzupetniany.
. Czlonek Rady niewywazujacy sk z przygtych na siebie obowzkow maze by przed
uptywem kadencji odwotany przez RaRodzicow, rad klasows, przez ktog zostat
wybrany.

. Ustpujaca Rada Rodzicow dziata do chwili wyboru i ukonstyvania si nowej
Rady.
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POSTANOWIENIA KO NCOWE

§10

Kontrole dziatalngci finansowe] Rady prowadzi komisja rewizyjna cojnmaiej raz
w roku.

§11

1. Dokumentacja pracy Rady Rodzicow:
a) czynnaci Rady, jej prezydium i komisji, obejmuge posiedzenia i kontrole,
sa dokumentowane w formie protokotow.
b) kazdy protokdt powinien by podpisany przez sekretarza i przewodsgego, ktory
przewodniczyt posiedzeniu lub przeprowadzonej kaintr
c) protokoty powinny by zapisywane w oddzielnej ksce.
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REGULAMIN BIBLIOTEKI SZKOLNEJ

1. Z biblioteki mog, korzyst& uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy Szkoty.

2. W bibliotece obowjzuje cisza, zakazzywania telefonéw komdérkowych oraz zakaz
wnoszenia jedzenia.

3. Jednorazowo mmma wypayczy¢ 4 kshzki na okres 1 miesca, po uptywie ktdrego
maozna prost o prolongat. Nieprzestrzeganie w/w terminwdzie brane pod uwag
przy ustalaniu oceny zachowania.

4. Czytelnik zobowizany jest odkugizagubion lub zniszczoa pozycg. Powinien kupd
ten sam tytut lub inny, wskazany przez bibliotekarz

5. Czytelnik mae prost o zarezerwowanie potrzebnej mu pozycji,zetake zgtasza
propozycje ksizek, ktore, jego zdaniem, warto zak&ido biblioteki.

6. Biblioteka udos{pnia swe zbiory od wrZeia do czerwca. Pozycje wypgzone
na okres wakacji natg zwréocic do 10 wrzénia.

7. Na tydzier przed posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogickariczacym rok
szkolny ksazki powinny by zwrécone do biblioteki.

8. Osoba korzystaga z czytelni, stanowisk komputerowych lub jakiegiakek zrodta
informacji w bibliotece zostawia swoOj podpis w zgse czytelni oraz okazuje
legitymacg uczniowsk.

9. Komputery znajdujce s¢ w bibliotece wykorzystujemy jakazrodio informacii
i edukacji a nie rozrywki. Pelpi one funkag katalogu i kartoteki. Dlatego
pierwszéstwo w korzystaniu z nich mmjzawsze osoby chce szuka informacji
bibliotecznych i bibliograficznych.

10.Czytelnicy opuszczagy Szkot (nauczyciele, uczniowie, pracownicy) zobaerani &
do uregulowania wszystkich swoich zalegiow bibliotece.
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ZASADY REKRUTACJI UCZNIOW DO SZKOLY

1. Zasady rekrutacji ucznidw do Szkohs sorocznie opracowywane na podstawie
aktualnych obowizujacych Rozporzdzen Ministra Edukacji Narodowej oraz
Postanowieni&laskiego Kuratora @viaty w Katowicach w sprawie zasad rekrutacji
ucznidw i stuchaczy do publicznych gimnazjow, szgdhadgimnazjalnych, szkét dla
dorostych wszystkich typow oraz szkot policealnych.

2. Szkota ogtasza — wedtug obaaujacych termindw w danym roku — aktualne zasady
rekrutacji:
a) na stronie internetowej Szkoty,
b) na szkolnej tablicy ogtosae
c) w ,Informatorze dla kandydatow na rok szkolny ..."gfsja drukowana).
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WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA,
KLASYFIKOWANIA | PROMOWANIA UCZNIOW

Podstawa prawna

ROZPORZADZENIE MINISTRA EDUKACJI NARODOWEJ | SPORTU

z dnia 30 kwietnia 2007r. Dz.U. Nr 83, poz. 562 prasvie warunkéw i sposobu oceniania, klasyfikowania
i promowania uczniéw i stuchaczy oraz przeprowadzaprawdziandéw i egzamindéw w szkotach publicznych
— obowizuje od 1 wrzénia 2007r.

Na podstawie art. 22 ust. 2 pkt 4 ustawy z dniarZesmia 1991 r. o systemieswiaty (Dz. U. z 1996 r.
Nr 67, poz. 329, z pd. zm.) Statut Szkoty oraz Program Wychowawczy §zko

OGOLNE ZASADY OCENIANIA WEWN ATRZSZKOLNEGO
§1

1. Ocenianiu podlegaj
a) osigniecia edukacyjne ucznia,
b) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie oagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu pnzexzycieli
poziomu i posipoéw w opanowaniu przez ucznia wiadagmio i umiejetnosci
w stosunku do wymag@a edukacyjnych wynikagych z podstawy programowej,
okreslonej w odebnych przepisach, i realizowanych w Szkole progranmd@uczania,
uwzgkdniajacych & podstaw z zastrzeeniem pkt 2.a.

2a.Z uwzgkdnieniem specyficznych trudé@ w uczeniu s, nalery przez to rozumie
trudnasci w uczeniu s odnoszce s¢ do uczniéw w normie intelektualnej, o \étawej
sprawndgci motorycznej i prawidiowo funkcjonagych systemach sensorycznych,
ktorzy maj trudnaci w przyswajaniu treci dydaktycznych wynikage ze specyfiki ich
funkcjonowania poznawczo-percepcyjnego.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaraez wychowawg klasy,
nauczycieli oraz uczniébw danej klasy stopnia respe&nia przez ucznia zasad
wspokycia spotecznego i norm etycznych.

§2

1. Ocenianie oagnig¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywavgiramach oceniania
wewmtrzszkolnego.

2. Ocenianie wewsgtrzszkolne ma na celu:
a) informowanie ucznia o poziomie jego ggmie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz o posipach w tym zakresie,
b) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowawojego rozwoju,
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c) motywowanie ucznia do dalszych pgsiw w nauce i zachowaniu,

d) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauetgm informacji
o postpach, trudnéciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdubmé
ucznia,

e) umazliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji itotepracy dydaktyczno-
wychowawczej.

. Ocenianie wewsgtrzszkolne obejmuje:

a) formutowanie przez nauczycieli wymagadukacyjnych niezioinych do uzyskania
poszczegolnych potrocznych i rocznych ocen klasygnych z obowizkowych
i dodatkowych zaj¢ edukacyjnych,

b) ustalanie kryteribw oceniania zachowania,

C) ocenianie bigace i ustalanie potrocznych ocen klasyfikacyjnycbbowiazkowych
i dodatkowych zai edukacyjnych oraz potrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania, wedtug skali i w formach prgych w Szkole,

d) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych,

e) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obgakowych i dodatkowych zeg
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnejragania,

f) ustalanie warunkow i trybu uzyskania #8gych ni przewidywaneocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowizkowych i dodatkowych ze¢ edukacyjnych oraz rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania,

g) ustalanie warunkoéw i sposobu przekazywania rodzigprawnym opiekunom)
informacji o postpach i trudnéciach ucznia w nauce.

. Szczegotowe warunki i sposéb oceniania watvaszkolnego okrda Statut Szkoty,
Z uwzgkdnieniem przepiséw rozpamdzenia.

§3

. Nauczyciele na poatku kazdego roku szkolnego informwjuczniéw oraz ich

rodzicow (prawnych opiekundow) o:

a) wymaganiach edukacyjnych niezimych do uzyskania poszczegodlnych
potrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjny z obgzkiowych i dodatkowych zeg
edukacyjnych, wynikagych z realizowanego przez siebie programu nauazani

b) sposobach sprawdzaniaaggiie¢ edukacyjnych uczniow,

c) warunkach i trybie uzyskania wszej ni# przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowazkowych i dodatkowych ze§ edukacyjnych.

. Wychowawca klasy na pogtku kazdego roku szkolnego informuje ucznidow oraz ich
rodzicow (prawnych opiekunéw) o warunkach i sposobiaz kryteriach oceniania
zachowania oraz o warunkach i trybie uzyskaniaszgj nz przewidywana rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania.

. Wychowawca, obejma¢ zespot w klasie pierwszej, na petka roku szkolnego
przekazuje uczniom oraz ich rodzicom (prawnym opneim) wygenerowane konta
dostpowe do dziennika elektronicznego.



-51-

Jawno $é ocen

84
1. Oceny g jawne dla ucznia i jego rodzicéw (prawnych opieduwin

2. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opmebw) nauczyciel uzasadnia
ustalon, ocer.

3. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiedw), sprawdzone i ocenione
pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacjacdgig oceniania ucznia jest
udostpniana uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekomo

Dostosowanie wymaga h

§5

1. Nauczyciel jest obowkany na podstawie opinii publicznej poradni psyobalzno-
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjatiste] dostosowa wymagania
edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizyeinyi edukacyjnych ucznia,
u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rgawe lub specyficzne trudgoi
W uczeniu sj, uniemaliwiajace sprostanie tym wymaganiom.

2. Dostosowanie wymagaedukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofayech
I edukacyjnych ucznia, u ktorego stwierdzono speegke trudnéci w uczeniu s,
uniemaliwiajace sprostanie tym wymaganiom, r@stie take na podstawie opinii
niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogiczivej,tym niepublicznej poradni
specjalistycznej, o ktérej mowa w art. 71b ust.u@bawy z dnia 7 wrZaia 1991 r.
0 systemie @wiaty, zwanej dalej ,ustayl, z zastrzeeniem ust. 3.

3. W przypadku ucznia posiadapgo orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalakgo
indywidualnego nauczania dostosowanie wymagdukacyjnych do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych uczniazenmasipi¢c na podstawie tego
orzeczenia.

§6
Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, nhal® szczegolnéci bra¢ pod uwag
wysitek wkladany przez ucznia w wyyziywanie s¢ z obowazkéw wynikapcych ze
specyfiki tych zajc.

8§87

1. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zd8jz wychowania fizycznego, informatyki lub
technologii informacyjnej na podstawie opinii 0 agiczonych mgliwosciach
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uczestniczenia ucznia w tych gapch, wydanej przez lekarza; zwolnienie gpsje na
czas okréony w tej opinii.

. Jezeli okres zwolnienia ucznia z zdj z wychowania fizycznego, informatyki lub
technologii informacyjnej unienitiwia ustalenie potrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczam@niast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje s¢ ,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§8

. Dyrektor Szkoty, na wniosek rodzicow (prawnych dpieéw) oraz na podstawie
opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tgoradni specjalistycznej, zwalnia
do kaca danego etapu edukacyjnego ucznia zawstdchu, z giboka dysleksy
rozwojowa, z afazy, z niepetnosprawnciami sprzzonymi lub z autyzmem, w tym z
zespotem Aspergera, z nauki drugiegryka obcego.

. W przypadku ucznia posiadagpgo orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalakgo
indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiggyka obcego mie nasipic
na podstawie tego orzeczenia.

. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiegayka obcego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnpjswe s¢ ,zwolniony” albo
»Zwolniona”.

Skala ocen

§9

1. Oceny bigace i pétroczne oceny klasyfikacyjne z @agdukacyjnych ustalaeswedtug

skali okrélonej w Statucie Szkoty.

. Roczne oceny klasyfikacyjne z z&jedukacyjnych ustala giw stopniach wedtug
nastpujacej skali:

a) celujcy: 6
b) bardzo dobry: 5
c) dobry: 4

d) dostateczny: 3
e) dopuszczaicy: 2
f) niedostateczny: 1

. Dopuszczalneasskroty w przypadku oceny ligcej i klasyfikacyjnej potrocznej:

a) celujcy: cel
b) bardzo dobry: bdb
c) dobry: db

d) dostateczny:  dst
e) dopuszczaicy: dp
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f) niedostateczny: ndst

. Oceny roczne zapisywane, sv dzienniku lekcyjnym i arkuszu ocen w petinym
brzmieniu.

. Oceny bigace (castkowe) i oceny klasyfikacyjne potroczne mdgy¢ w swej skali
rozszerzone o znaki pomocnicze: plus (+) i minys (-

. Oceny klasyfikacyjne roczne scenami petnymi.

. Kryteria ocen:
1) Stopiex celupcy otrzymuje ucz@ ktory co najmniej spetnia warunki pkt. a) i b).
a) posiada wiedgz i umiegtnosci znacznie wykraczage poza program nauczania
przedmiotu w danej klasie, samodzielnie i twérazowija wkasne uzdolnienia,
b) biegle postuguje sizdobytymi wiadoméciami w rozwazywaniu probleméw
teoretycznych lub praktycznych z programu nauczdaiaej klasy, proponuje
rozwigzania nietypowe, rozwtuje take zadania wykraczge poza program
nauczania tej klasy,
lub
c) osiiga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiottwywe zawodach
sportowych i innych, kwalifikuje sido finatdbw na szczeblu wojewddzkim
(regionalnym) albo krajowym lub posiada inne porgwalne osigniccia.

2) Stopier bardzo dobry otrzymuje uczg, ktory:

a) opanowat petny zakres wiedzy i umiggjosci okreslony programem nauczania
przedmiotu w danej klasie,
oraz

b) sprawnie postuguje @izdobytymi wiadoméciami, rozwazuje samodzielnie
problemy teoretyczne i praktyczne ¢igg programem nauczania, potrafi
zastosowa posiadaa wiedz do rozwihzywania zada i probleméw w nowych
sytuacjach.

3) Stopier dobry otrzymuje uczg, ktory:
a) nie opanowat w petni wiadondoi okreslonych programem nauczania w danej
klasie, ale opanowat je na poziomie przekragzan wymagania zawarte
w podstawach programowych,
oraz
b) poprawnie stosuje wiadorfm, rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie typowe
zadania teoretyczne lub praktyczne.

4) Stopier dostatecznyotrzymuje uczg, ktory:

a) opanowat wiadomgi i umiegtnosci okreslone programem nauczania w danej
klasie na poziomie nieprzekraczgym wymaga zawartych w podstawach
programowych,
oraz

b) rozwiazuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub fy@ne osrednim
stopniu trudnéci.

5) Stopier dopuszczajcy otrzymuje uczg, ktory:
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a) ma braki w opanowaniu postaw programowych, ale ib@akiie przekréaja
mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowe] wiedzy z tpgaedmiotu
w ciagu dalszej nauki,
oraz

b) rozwiazuje (wykonuje) zadania teoretyczne i praktyczrmoiye o niewielkim
stopniu trudnéci.

6) Stopier niedostatecznyotrzymuje ucze, ktory:

a) nie opanowat wiadonioi i umiegtnosci okreslonych w podstawach
programowych przedmiotu nauczania w danej klaslealii w wiadoméciach
uniemaliwiaja dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu
oraz

b) nie jest w stanie rozwkat (wykona) zada o niewielkim (elementarnym)
stopniu trudnéci.

c) nie spemit wymogoéw okionych w Przedmiotowym Systemie Oceniania
(PSO).

8. W ciagu danego pétrocza uazena prawo by nieprzygotowany jeden raz w przypadku
przedmiotbw w wymiarze 2 godzin tygodniowo oraz dwazy w przypadku
przedmiotow o wgkszym tygodniowym wymiarze godzinz2.

9. Uczenr zobowizany jest do zgtaszania nieprzygotowania przedjdekes nauczyciel
odnotowuje to w dzienniku lekcyjnym skrotem ,np.”.

10.Po dhwzszej nieobecnwmi ucznia w szkole, spowodowanej charpliczér uzupetnia
braki zgodnie z zasadami ustalonymi przezaoego danego przedmiotu.

§10

1. Nauczyciel uczcy danego przedmiotu winien w dzienniku lekcyjnypisat rubryki:
aktywnai¢, zadania klasowe, zadania domowe, wypowiedzi ugneaby na zebraniu
z rodzicami mana byto udziek petnej informacji dotycaej pracy ucznia.

2. Zgodnie z zasagdsystematycznego oceniania wynikbw nauczania preerzyciela
dostosowuje siliczbe ocen czstkowych do liczby godzin danego przedmiotu w jego
wymiarze tygodniowym, stosag zasag: liczba lekcji w tygodniu +1 dla przedmiotéw
1, 2i 3 — godzinnych i co najmniej +2 dla przedimwe 4, 5 i 6 — godzinnych. Z uwagi
na skrécony czas trwania ostatniego potrocza Wikkasada ta nie obowzuje.
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Klasyfikacja potroczna i roczna

§11

1. Klasyfikacja pétroczna polega na okresowym podsuarow osignie¢ edukacyjnych
ucznia z zaj¢ edukacyjnych, ok&onych w szkolnym planie nauczania, i zachowania
ucznia oraz ustaleniu - wedlug skali ctomej w Statucie Szkoty — potrocznych ocen
klasyfikacyjnych z zai edukacyjnych i pétrocznej oceny klasyfikacyjneglzawania.

2. Klasyfikacj potroczm ucznidow przeprowadzaesiaz w cagu roku szkolnego (stycée
danego roku szkolnego).

3. Przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem plenarnyadyRPedagogicznej nauczyciele
prowadacy poszczegllne zgjia edukacyjne oraz wychowawca klagyabowizani
poinformowa ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunéw) o pvicl/wanych dla
niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych zezapdukacyjnych i przewidywanej
rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

§12

1. Pélroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obgkbwych zag¢ edukacyjnych ustalaj
nauczyciele prowadey poszczegbélne obowdkowe zagcia  edukacyjne,
a poétroczr iroczm ocere klasyfikacyjrm zachowania — wychowawca klasy po
zaskgnieciu opinii nauczycieli, uczniéw danej klasy orazn@nego ucznia.

2. Pétroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkdwyagé edukacyjnych ustalaj
nauczyciele prowadey poszczegoélne dodatkowe @idp edukacyjne. Roczna ocena
klasyfikacyjna z dodatkowych zgj edukacyjnych nie ma wptywu na promeagjo
klasy programowo wiszej ani na ukiaczenie szkoty.

§13

1. Na tydzieh przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Radyddgegicznej
poszczegodlni nauczyciele zobawani % poinformowa ucznia o przewidywanych dla
niego ocenach klasyfikacyjnych.

2. Na miesic przed klasyfikag roczra uczeér oraz jego rodzice lub prawni opiekunowie
winni by¢ poinformowani o przewidywanej ocenie niedostate¢gzoprzez wezwanie
rodzicow lub prawnych opiekunéw do szkoty, odnotoigatego faktu w dzienniku
lekcyjnym albo wystanie informacji listem poleconym

3. Informowanie rodzicow lub prawnych opiekunéw o gpsch w nauce odbywssie
moze podczas:
a) planowych spotka rodzicow z wychowawgt — zgodnie z harmonogramem
zawartym w planie dydaktyczno — wychowawczym Szkoty
b) indywidualnych kontaktow rodzicéw z nauczycielamiviniez poczt, wewretrzng
dziennika elektronicznego).



-56 -

Rodzice lub prawni opiekunowie magprawo wghdu do prac pisemnych w obedoo
nauczyciela danego przedmiotu; prac pisemnych wdigaje st do domu ani nie
kseruje.

Potroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania

1. Pélroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowamagkdnia kryteria okréone
w 83 Regulaminu Wewtrzszkolnego Systemu Oceniania Zachowania Ucznia.

2. Pélroczra i roczmm ocere z klasyfikacyjm zachowania ustala esiwedtug skali
okreslonej w Statucie Szkoty:
a) wzorowe,
b) bardzo dobre,
c) dobre,
d) poprawne,
e) nieodpowiednie,
f) naganne.

3. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu nangcklasyfikacyjne z za¢
edukacyjnych.

4. Szczeg6lowe zasady oceniania zachowania ucznia S$lakreRegulamin
Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania Zachowania Ucznia

§14

Jezeli w wyniku klasyfikacji pétrocznej stwierdzonag poziom osignie¢ edukacyjnych
ucznia uniemgiwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie pregnowo wyszej,
Szkota, w miag mazliwosci, stwarza uczniowi szagsizupetnienia brakow.

Egzamin klasyfikacyjny
§15

1. Uczen maze nie by klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich &aj
edukacyjnych, jeeli brak jest podstaw do ustalenia potrocznej lolobznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecfm ucznia na zapiach edukacyjnych
przekraczajcej potowe czasu przeznaczonego na teeaa w szkolnym planie
nauczania.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobeci maze zdawa
egzamin klasyfikacyjny.
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3. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu rpeasiedliwionej nieobecrigi
lub na wniosek jego rodzicow (prawnych opiekundwddR Pedagogiczna i
wyrazi zgod: na egzamin klasyfikacyjny.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowrieiczei:
a) realizupcy, na podstawie ogionych przepisow, indywidualny tok nauki,
b) spetniajcy obownzek szkolny lub obowzek nauki poza Szkat

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznigkterym mowa w punkcie 4b,
nie obejmuje obowazkowych zag¢ edukacyjnych z wychowania fizycznego oraz
dodatkowych zaj edukacyjnych.

6. Uczniowi, o ktdrym mowa w punkcie 4b, zdegmu egzamin klasyfikacyjny nie ustala
si¢ oceny zachowania.

7. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza siv formie pisemnej i ustnej.

8. Egzamin klasyfikacyjny z informatyki i wychowanieycznego ma przede wszystkim
forme zada praktycznych.

9. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzag shie p&niej niz w dniu poprzedzagym
dzien zakaiczenia rocznych z&j dydaktyczno — wychowawczych.

10. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowagunktach 2, 3, 4a, przeprowadza
nauczyciel danych zg& edukacyjnych w obecldoi, wskazanego przez Dyrektora
Szkoly, nauczyciela takich samych lub pokrewnygkd&adukacyjnych.

11.Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa punkcie 4b, przeprowadza

komisja powotana przez Dyrektora Szkoly, ktory zelina spetnianie przez ucznia

odpowiednio obowizku szkolnego lub obowzku nauki poza Szket W skiad komisji

wchodz:

a) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmagy w tej Szkole inne stanowisko
kierownicze — jako przewodnigzy komisji,

b) nauczyciele obowgzkowych zag¢ edukacyjnych okidonych w szkolnym planie
nauczania dla odpowiedniej klasy.

12.Przewodniczcy komisji uzgadnia z uczniem, o ktorym mowa w ptiakdb oraz jego
rodzicami (prawnymi opiekunami) liczlzag¢ edukacyjnych, z ktorych uczemoze
zdawd& egzamin w cigu jednego dnia.

13.W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mdxy¢ obecni — w charakterze obserwatorow —
rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

14.Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego smma s¢ protokdt zawierajcy
w szczegolngci:
a) imiona i nazwiska nauczycieli, o ktérych mowa w kcie 10, a w przypadku
egzaminu klasyfikacyjnego przeprowadzanego dla ia¢czio ktorym mowa
w punkcie 4b — sklad komisji,
b) termin egzaminu klasyfikacyjnego,
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c) zadaniadwiczenia) egzaminacyjne,
d) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane gcen

Do protokolu dadcza s¢ pisemne prace ucznia i zwata informacg o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokot stanowiazahik do arkusza ocen ucznia.

15.Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przyst do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, aeoprzysipi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.

16.W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obamkowych lub dodatkowych z&j
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczaniaiastmoceny klasyfikacyjnej
wpisuje s¢ ,nieklasyfikowany” albo ,nieklasyfikowana”.

§16

1. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyngaaminu klasyfikacyjnego ucznia
roczna ocena klasyfikacyjna z gapdukacyjnych jest ostateczna.

2. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyngaaminu klasyfikacyjnego ucznia
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna g zajukacyjnych mee byt zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego.

§17

1. Ucze lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moggtost zastrzeenia do Dyrektora
Szkoly, jezeli uznaj, ze roczna ocena klasyfikacyjna z gagdukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalorgoidnie z przepisami prawa
dotyczicymi trybu ustalania tej oceny. Zastteaia mog by¢ zgtoszone na pmie
w terminie do 7 dni po zakezeniu zaj¢ dydaktyczno-wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzeniae roczna ocena klasyfikacyjna z gapdukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostalalarstaniezgodnie z przepisami
prawa dotycacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoty mwduje komisg, ktora:

a) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z ¢agdukacyjnych — przeprowadza
w formie pisemnej i ustnej sprawdzian wiadaeioi umiegtnosci ucznia oraz
ustala roczs ocery klasyfikacyjra z danych zag edukacyjnych;

b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowari ustala roczn ocer
klasyfikacyjra zachowania w drodze gtosowania zwykdvickszacia gtosow;
w przypadku rownej liczby gtoséw decyduje gtos pradniczcego komisji.

3. Sprawdzian przeprowadzagsnie p&niej niz w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia
zastrzeen. Termin sprawdzianu uzgadniag & uczniem i jego rodzicami (prawnymi
opiekunami).

4. W sktad komisji wchodz
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zetagdukacyjnych:
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a) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmagy w tej Szkole inne stanowisko
kierownicze — jako przewodnigzy komisiji,

b) nauczyciel prowadcy dane zajcia edukacyjne,

c) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego sgmtypu, prowadgy takie
same zajcia edukacyjne.

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowani

a) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmagy w tej Szkole inne stanowisko
kierownicze — jako przewodnigzy komisiji,

b) wychowawca klasy,

c) wskazany przez Dyrektora Szkoty nauczyciel prowagzagcia edukacyjne
w danej klasie,

d) pedagog,

e) psycholog,

f) przedstawiciel Samogdu Uczniowskiego,

g) przedstawiciel Rady Rodzicow.

. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 1 lit. b, 7eddy¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wiasa prasbe lub w innych, szczegodlnie uzasadnionych przypalkac
W takim przypadku Dyrektor Szkoty powotuje innegaunzyciela, prowadzego takie
same zajcia edukacyjne, z tyrae powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkol
nastpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

. Ustalona przez komisjroczna ocena klasyfikacyjna z gagdukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie zady¢ nizsza od ustalonej wcagiej oceny.
Ocena ustalona przez komigest ostateczna, z wagkiem niedostatecznej rocznej
oceny klasyfikacyjnej z ze¢ edukacyjnych, ktéra mme by zmieniona w wyniku
egzaminu poprawkowego.

. Z prac komisji spormza s¢ protokét zawierajcy w szczegolnii:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zetagdukacyjnych:

a) sktad komisji,

b) termin sprawdzianu,

C) zadania (pytania) sprawdaeg,

d) wynik sprawdzianu oraz ustalpocers.
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowani

a) sktad komisji,

b) termin posiedzenia komisji,

c) wynik glosowania,

d) ustalor ocerg zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokdét stanowi zatznik do arkusza ocen ucznia.

. Do protokotu dadcza s¢ pisemne prace ucznia i zwla informacg o jego ustnych
odpowiedziach.

. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przyst do sprawdzianu
w wyznaczonym terminie, nie przysipi¢c do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.
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Egzamin poprawkowy

§18

1. Ucze, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocemiedostatecznz jednych
albo dwéch obowizkowych zag¢ edukacyjnych, mee zdawa egzamin poprawkowy
z tych zagc.

2. Egzamin poprawkowy sktadag¢sz czsci pisemnej oraz &&ci ustnej, z wyjtkiem
egzaminu z informatyki, technologii informacyjneyaa wychowania fizycznego,
z ktoérych egzamin ma przede wszystkim feroada praktycznych.

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor §zkim dnia zakaczenia
rocznych zaj¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy prawadza i
w ostatnim tygodniu ferii letnich.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotazapDyrektora Szkoty.
W skiad komisji wchodz
a) Dyrektor Szkoly albo nauczyciel zajmagy w tej Szkole inne stanowisko
kierownicze - jako przewodnigey komisiji,
b) nauczyciel prowadcy dane zaicia edukacyjne - jako egzaminay,
c) nauczyciel prowadgy takie same lub pokrewne gap edukacyjne — jako cztonek
komisiji.

5. Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 4a, aecby¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
na wtasm prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadka@ takim
przypadku Dyrektor Szkoty powotuje jako ogobgzaminujca innego nauczyciela
prowadacego takie same zg@ja edukacyjne, z tynmze powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole ngstije w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego splaez s¢ protokdt zawierajcy
w szczegOlngci:
a) skiad komisji,
b) termin egzaminu poprawkowego,
C) pytania egzaminacyjne.
d) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskagers.
Do protokotu dadcza s¢ pisemne prace ucznia i zwla informacg o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokot stanowiazahik do arkusza ocen ucznia.

7. Uczen, ktoéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przwt do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, xeoprzysipi¢c do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty, réerpej niz do kaica wrzénia.

8. Zasady pospowania w stosunku do ucznia, ktéry nie zdat egmanmioprawkowego,
okresla Wewnatrzszkolny System Oceniania, Klasyfikowania i Provaaia Uczniow
8§20 pkt 2 Statutu Szkoty.
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Egzamin sprawdzaj acy
§19

1. Uczer ma prawo do skiadania egzaminu sprawgzgjo celem poprawienia oceny
klasyfikacyjnej rocznej, jeeli ustalona przez nauczyciela ocena jest — jegmieth —
ocery zanizona.

2. Prawo do egzaminu sprawda@ggo nie przystuguje uczniowi, ktory:
a) ma jedn lub wigcej godzin nieusprawiedliwionych z danego przedmiot
b) nie zgtosit st na wkksza¢ (2/3) zapowiedzianych sprawdzianéw pisemnych
W wyznaczonym przez nauczyciela terminie.

3. Prawo do egzaminu sprawda@ggo nie przystuguje uczniowi, ktéry otrzymalcog]
niz jedm ocere niedostatecznklasyfikacyjra.

4. Egzamin sprawdzagy przeprowadza sina pisema prasbe ucznia, zgtoszan do
Dyrektora Szkoty nie piniej niz na tydzié przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej. Termin przeprowadzenia egzamindaubygektor Szkoty, przy czym
nie mae to by termin pé@niejszy ni przedostatni dziezag¢ dydaktycznych przed
klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej.

5. Dla przeprowadzenia egzaminu sprawdeejo Dyrektor Szkoly powotuje
trzyosobowy komisg w skfadzie:
a) przewodniczcy zespotu przedmiotowego — jako przewodadyzkomisji,
b) nauczyciel uczcy ucznia danego przedmiotu — jako egzaminator,
c) nauczyciel tego samego lub pokrewnego przedmigaike-cztonek komisji.

6. Nauczyciel, o ktdrym mowa ust. 4b, aeoby¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na
wiasm prasbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkde takiej sytuacii
Dyrektor Szkoty powotuje innego nauczyciela prowg#mo takie same zg@ja
edukacyjne jako egzaminatora, z tym powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej
szkole nasfpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

7. Egzamin sprawdzagy przeprowadza siw formie pisemnej i ustnej, z wgkiem
przedmiotu — wychowanie fizyczne.

8. Pytania ¢wiczenia, zadania praktyczne) egzaminacyjne projgornegzaminator,
a zatwierdza przewodnigzy komisji w porozumieniu z cztonkiem komisiji.

9. Komisja, o ktorej mowa w ust. 4, rm® na podstawie przeprowadzonego egzaminu
Sprawdzajcego:
a) podwyzszy stopigr — w przypadku pozytywnego wyniku egzaminu,
b) pozostawd stopiei ustalony przez nauczyciela — w przypadku negatgeveyniku
egzaminu.

10.Z przeprowadzonego egzaminu sprawalzego sporgdza s¢ protokédt zawierajcy:
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a) skfad komisji,

b) termin egzaminu,

C) pytania ¢wiczenia, zadania praktyczne) egzaminacyjne,

d) wynik egzaminu.

Do protokotu zajcza s¢ pisemne odpowiedzi ucznia i zuta informacg o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokoét stanowiazahik do arkusza ocen ucznia.

11.0d ustalonego przez komgsgtopnia uczniowi nie przystuguje odwotanie.

Promocja

§ 20

1. Uczer otrzymuje promog do klasy programowo wgzej, jeeli ze wszystkich
obowiazkowych zag¢ edukacyjnych, okionych w szkolnym planie nauczania,
uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne #gge od oceny niedostateczne;.

2. Uwzgledniapc mazliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogicznaemeden raz
w ciaggu danego etapu edukacyjnego promowa klasy programowo wgzej ucznia,
ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych ahokowych zag¢ edukacyjnych,
pod warunkienze te obowdzkowe zagcia edukacyjneas zgodnie ze szkolnym planem
nauczania, realizowane w klasie programowaszg,.

3. Rada Pedagogiczna e poda¢ uchwak o niepromowaniu do klasy programowo
wyzszej lub nieukaczeniu szkoty przez ucznia, ktéremu co najmniej dazy z rzdu
ustalono naganmrroczry ocerg klasyfikacyjra zachowania.

4. Uczen, ktory w wyniku Klasyfikacji rocznej uzyskat z obmzkowych zagé
edukacyjnychsredni ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo gawnery
zachowania, otrzymuje promed wyr&nieniem do klasy programowo wgzej.

5. Laureaci i finaléci olimpiad przedmiotowych otrzymwup danych zag edukacyjnych
celupgca roczry ocere klasyfikacyjra. Uczei, ktory tytut laureata konkursu
przedmiotowego o0 zagju wojewodzkim hdz laureata lub finalisty olimpiady
przedmiotowej uzyskat po ustaleniu albo uzyskaroaznej oceny klasyfikacyjnej
z zag¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zéjedukacyjnych celaga koncowa ocerg
klasyfikacyjm.

§21

1. Uczer konczy Szkot, jezeli w wyniku klasyfikacji kaicowej, na ktéa sktadaj sie
roczne oceny klasyfikacyjne z obawkowych zag¢ edukacyjnych, uzyskane w klasie
programowo najwiszej, oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obmkowych zagé
edukacyjnych, ktérych realizacja zalkayta s¢é w klasach programowo iszych,
uzyskat oceny klasyfikacyjne wgze od oceny niedostateczne;.
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2. Uczen konczy Szkot z wyr@znieniem, jeeli w wyniku klasyfikacji kaxcowej uzyskat
z obowhzkowych zag¢ edukacyjnychiredni ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej
bardzo dohy ocer zachowania.
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REGULAMIN WEWNATRZSZKOLNEGO SYSTEMU
OCENIANIA ZACHOWANIA UCZNIA

§1

Ocerg zachowania poétrocan roczm i ustala s wedtug nasipujacej skali:
- wzorowe,

— bardzo dobre,

— dobre,

— poprawne,

— nieodpowiednie,

- haganne.

. Ocere zachowania ustalaychowawca klasy

Podstaw do ustalenia oceny zachowania jest liczba punktdabytych przez ucznia
zgodnie z zasadami zawartymi w Regulaminie.

Karte oceny zachowania, dokumentgcproces oceniania, prowadzi wychowawca
klasy w cagu catego roku szkolnego.

Ustalajc ocer zachowania wychowawca bierze pod uwag

— opinig pozostatych nauczycieli, zwtaszcza amrch w tej klasie,

— opinig klasy,

— samooce@ ucznia, rozumian jako prawo do wyrzania opinii 0 wlasnym
zachowaniu (udziat w zggiach pozaszkolnych powinien udzedokumentowg).

Z zastrzeeniem punktu 3a.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania nigcz u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, rgleuwzgkdnic wptyw stwierdzonych
zaburzé lub odchylé na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o giné&z
ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauazalub opinii Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej, w tym poradni spetyakzne;.

Ocena zachowania ustalona na koniec roku szkoloeggkdnia ocer z pierwszego
potrocza.

Jezeli w pierwszym potroczu uckeotrzymat nieodpowiedni lub nagana ocere
zachowania, to roczna ocena zachowania nigerbgt wyzsza nk dobra.

Zachowanie ucznia poza szkolptywa na oceg o ile wychowawca zostat 0 nim
poinformowany.

Ocena zachowania nie @mie& wptywu na ocea z zag¢ edukacyjnych.

Wychowawca klasy zobowzany jest powiadonmiucznia o przewidywanej dla niego
ocenie na tydzie przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicz
W przypadku oceny nagannej wychowawca zawiadansenmiie take rodzicéw lub
prawnych opiekunéw ucznia.
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§2

TRYB USPRAWIEDLIWIANIA NIEOBECNO SCI UCZNIA W SZKOLE

1. Zwolnienie ucznia z jednej lub kilku lekcji me nasipi¢ po osobistym zgtoszeniuesi
rodzica lub prawnego opiekuna albo pisemnym potizieniu takiej konieczrigi
w zeszycie usprawiedlivwie
Zwolnienie zgtasza siwychowawcy, a w razie jego nieobeéoiouczacemu w danym
oddziale (klasie) nauczycielowi.

2. Pozostate nieobecka nalezy usprawiedliwe w terminie do 1 tygodnia (zwolnienie
lekarskie lub osobiste albo pisemne usprawiedliigigwzez rodzica 4oz prawnego
opiekuna ucznia).

3. Indywidualne zwolnienie ucznia z zéjszkolnych na czas do 2 — 3 tygodni przed
zakaczeniem roku szkolnego m® nasipi¢c za zgod Dyrektora Szkoty weditug
nastpujacych zasad:

a) rodzice pisemnie zwracgjsie do wychowawcy z priba 0 wczdniejsz
klasyfikacg i zwolnienie dziecka, zaznacze] ze bion za nie peln
odpowiedzialné¢ i maja swiadoma¢, ze musi samodzielnie nadrdélbnateriat,

b) wychowawca informuje wszystkich ugzch o zaistniatej sytuacji, pragz
0 wczéniejsz klasyfikacg ucznia; jéli uzyska pozytywa odpowied, informuje
o tym dyrekeg,

c) po uzyskaniu pozytywnej odpowiedzi rodzice przed&ja pisemm prosbe
Dyrektorowi, ktéry podejmuje decygj

d) wychowawca przekazuje rodzicom informgojpodgtej decyziji.

§3
SZCZEGOLOWE KRYTERIA OCENY ZACHOWANIA UCZNIA

Zachowanie ucznia oceniasi pigciu kategoriach opisowych, oznaczonych cyframi
rzymskimi od | do V.
I.  Frekwencja.
II.  Rozwdj wkasnych uzdolniei zainteresowaoraz zaangawanie spoteczne.
. Kultura osobista.
IV. Dbatci¢ o bezpieczistwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb.
V. Dbatas¢ o wyghd zewretrzny.

Zadaniem nauczyciela jest wybranie w kolejnych gatmch spérdd poszczegolnych
zapisow tego zdania, ktére najlepiej charakterymagnia w opinii: wychowawcy, innych
nauczycieli, ucznidw i/lub innych cztonkéw szkolrsgotecznéci.

Cyfra przy wybranym zapisie oznacza ligzprzyznanych uczniowi punktow w danej
kategorii.

Suma punktéw zamieniana jest na acewmediug zasad wymienionych w ustaleniach
koncowych.
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Frekwencja.

10 pkt.: 100% frekwencii,

9 pkt.:  do 3 dni usprawiedliwionych w danym pétroczu pagki losowe),

8-5 pkt.: ustala wychowawca, analiagjprzyczyny nieobecroi usprawiedliwionej,
4 pkt.:  1-3 godzin nieusprawiedliwionych lub gmden,

3 pkt.:  4-6 godzin nieusprawiedliwionych lub gmden,

2 pkt.:  7-10 godzin nieusprawiedliwionych lub gpden,

1 pkt.:  11-15 godzin nieusprawiedliwionych lub gpén,

0 pkt.:  16-19 godzin nieusprawiedliwionych lub gpden.

Uczen, ktory opucit od 20 do 40 godzin bez usprawiedliwienia, omnzye

zachowanie nieodpowiednie bez wajl na punktagj

Uczen, ktory opucit powyzej 40 godzin bez usprawiedliwienia, otrzymuje
zachowanie naganne bez wghll na punktagj

Rozwéj wiasnych uzdolnie n i zainteresowa A oraz zaangazowanie
spoteczne.

5 pkt.: laureaci, finakici oraz uczniowie wyrénieni w olimpiadach i konkursach
ogolnopolskich,

4 pkt.: uczestnicy etapu odgowego olimpiad przedmiotowych oraz uczniowie
wyroznieni w konkursach powiatowych lub edzyszkolnych; aktywnie i
systematycznie dzialggy na rzecz szkoly, zespotu klasowego lub
wykonujcy systematyczn (udokumentowad) dziatalngé charytatyw
poza szka,

3 pkt.: uczestnicy olimpiad przedmiotowych, konkursowkamych, zagé kot
zainteresow® uczniowie wykazujcy aktywnd@¢ na rzecz zespotu w szkole
lub poza mi (np. udokumentowana dziatakéo charytatywna, udziat
w akademiach szkolnych); aktywni uczestnicy akadesgkolnych,
systematyczni uczestnicy kot zainteresaweo najmniej 50% obeclo na
zajciach kota),

2 pkt.: ucze, ktory jest zawsze przygotowany do ¢aj bierze w nich aktywny
udziat,

0 pkt.: uczeé nie jest zainteresowany samorozwojem ani uzyskevanchaby
przecetnych wynikow w nauce.
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I1l. Kultura osobista.

5 pkt:. uczé jest zawsze taktowny, prezentuje wysdklture stowa, jego postawa
nacechowana jestyczliwoscia w stosunku do otoczenia (w kontaktach
Zz nauczycielami, innymi pracownikami Szkoly, ucanip wykazuje si
uczciwacia, dba o mienie Szkoly, z telefonbw komorkowych nyoh
urzadzen elektronicznych korzysta wadznie poza czasem lekcji; nie
zaktoca toku lekcyjnego swoim zachowaniem.

4 pkt.: ucze, ktéry jeden raz naruszyt warunki okiene w wymaganiach na 5
punktow,

3 pkt.: ucze, ktéry dwa razy naruszyt warunki oklene w wymaganiach na 5
punktow,

2 pkt.: ucze, ktory trzy razy naruszyt warunki ollene w wymaganiach na 5
punktow,

O pkt.: uczey, ktory wiecej niz trzy razy naruszylt warunki okiene
w wymaganiach na 5 punktow.

Uczea, ktory dopycit sie brutalnego zachowania otrzymuje zachowanie naghene
wzgledu na punktaegj

IV. Dbato $¢ o bezpiecze nstwo i zdrowie wiasne oraz innych osob.

5 pkt.: uczeé zawsze przestrzega zasad bezpigsteea (np. nie siada na parapetach,
nosi obuwie zmienne), prawidiowo reaguje na wysjce zagraenia,
nie wywat srodkdw powszechnie uznanych za szkodliwe (np. akoh
narkotyki, papierosy),

4 pkt.: nie stwierdzono, ze uczé uzywat s$rodkOw powszechnie uznanych
za szkodliwe, jednak jeden raz naruszyt zasadyibezgstwa,

3 pkt.: nie stwierdzono, ze uczé& uzywat s$rodkOw powszechnie uznanych
za szkodliwe, jednak dwa razy naruszyt zasady leezpgistwa,

2 pkt.: nie stwierdzono, ze uczé& uzywat srodkOw powszechnie uznanych
za szkodliwe, jednak trzy razy naruszyt zasady leezgstwa,

0 pkt.: stwierdzono,ze uczé& palit papierosy, zaywat tabalk (na terenie Szkoty,
terenach przylegtych lub imprezach organizowanyath patronatem Szkoty),
wigcej niz trzy razy naruszyt zasady bezpietzava.
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Uczen, ktory posiadat lub pit alkohol, posiadat lubzgevat narkotyki albo byt pod
ich wplywem (na terenie szkoly, terenach przylegtydub imprezach
organizowanych pod patronatem szkoty), dagusie chuligaiskiego wybryku,
otrzymuje zachowanie naganne bez wdglna punktaej

V. Dbatos$é o wygl ad zewn etrzny.

5 pkt.:

4 pkt.:

3 pkt.:

2 pkt.:

0 pkt.:

uczeér dba o swdj wygld oraz higien osobiss, jego ubiér i fryzura nie
mogn by¢ ekstrawaganckie i wyzywge kolorystycznie — natgy
przestrzegazasady estetyki i dobrego smaku; ucne odstania tych eZci
ciata, ktére zwyczajowo pozosiggakryte; w Szkole przebywa bez nakrycia
glowy, nie nosi tatugy w widocznym miejscu (kolczyki — noszone
w sposoéb klasyczny — dozwolongtglko u uczennic); zabraniagsnoszenia
odziezy oraz akcesoriow z hastami wulgarnymi i propagwni
przynalenos¢ do subkultur miodzieowych, emblematéw propagigych
powszechnie pgpiane ideologiesrodki odurzajce, nietolerangj przemaoc;
zabrania & noszenia ubioru i akcesoribw buadych kontrowersje;
dopuszcza si dyskretny makija; w dniu uroczystéci szkolnych ucznia
obowiazuje stroj odwigtny,

ucze, ktéry jeden raz naruszyt warunki okiene w wymaganiach na 5
punktow,

ucze, ktoéry dwa razy naruszyt warunki oklene w wymaganiach na 5
punktow,

uczey, ktéry trzy razy naruszyt warunki oktene w wymaganiach na 5
punktow,

uczey, Kktory wiecej niz trzy razy naruszyt warunki okilene
w wymaganiach na 5 punktow.
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§4

USTALENIA KO NCOWE

Ocena t aczna liczba punktow
wzorowa 30 — 27
bardzo dobra 26 — 22
dobra 21-17
poprawna 16 -12
nieodpowiednia 11-7
naganna 6-0

1. Za kradzie, wagary, stosowanie przemocy, wybryki chuligiie (np. dewastacja
sprztu szkolnego) obok obowiku naprawienia szkody udzielona zostaje nagana

przez Dyrektora Szkoty i wystawiona ocena naganamehawania.

wowczas ustalenia oceny wedtug przedstawionyclekioxw.

2. Karta oceny zachowania klasy:

Nie stosujegsi

Nazwisko i imig

L.P :
ucznia

Suma pkt.

Ocena z zachow.

1

§5

TRYB ODWOLAWCZY OD USTALONEJ OCENY ZACHOWANIA

Whiosek (odwotanie) o ponowne ustalenie przez wy@we: klasy oceny zachowania
maoze by ztozony przez rodzica ucznia lub jego prawnego opiekurarminie do trzech
dni przed konferengj Rady Pedagogicznej do Dyrektora Szkoty. Osoba dskiea

wniosek musi go uzasadniwskazujc, ktory punkt Statutu, dotygzy oceny zachowania,
zostal naruszony.

W celu ponownego ustalenia rocznej oceny klasyfijee]
Szkoty powotuje komisj, w sktad ktérej wchodz
a) Dyrektor Szkoty lub wicedyrektor,
b) wychowawca klasy,
c) 2/3 ucacych w danej klasie,
d) pedagog szkolny,
e) przedstawiciel samogdu klasowego i Samogdu Uczniowskiego.

zachowania Dyrektor

Z prac komisji spormlza s¢ protokoét, ktory podpisuaj wszystkie osoby wchodee w jej
skiad.

Ustalona przez komisjroczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest gostateczai nie
moaoze by nizsza od oceny ustalonej weneej.
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REGULAMIN ORGANIZACJI WYCIECZEK SZKOLNYCH

Opracowano na podstawie:

1. ROZPORZADZENIA MINISTRA EDUKACJI NARODOWEJ | SPORTU Z DNIA8 LISTOPADA
2001 ROKU w sprawie warunkéw i sposobu organizowapizez publiczne przedszkola, szkoty
i placéwki krajoznawstwa i turystyki (DZ.U. Nr 135dnia 26 listopada 2001 roku pozycja 1516).

2. ROZPORZADZENIA MINISTRA EDUKACJI NARODOWEJ | SPORTU Z DNIA31 GRUDNIA
2002 ROKU w sprawie bezpieamtwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkoh i placowkach
(DZ.U. Nr 6 z dnia 22 stycznia 2003 roku pozycja.69

3. ROZPORZDZENIE RADY MINISTROW Z DNIA 6 MAJA 1997 ROKU w smwie okrélenia
warunkéw bezpieczstwa os6b przebywagych w gérach, ptywagych, kpiacych sé i uprawiapcych
sporty wodne. Zatznik nr 3 — Szczegétowe zasady organizowania wyele oraz zbiorowych imprez
turystycznych i sportowych w gérach (DZ.U. Nr 5drda 7 czerwca 1997 pozycja 358).
oraz na podstawie: Przepisy i zalecenia dafyeorganizaciji wycieczek.

w oparciu o opracowanie Mirostawa Musiata, PrzevikaBeskidzkiego ( z 2005 roku).

|. CELE DZIALALNO SCI TURYSTYCZNEJ W SZKOLE

Turystyka jest elementem Planu Pracy Szkoty or&ol8ego Programu Wychowawczego.
Za realizagj odnanych zapisow w powsszych dokumentach odpowiedzialai ®yrektor
oraz wszyscy nauczyciele Szkoty. Organizowanie pi&@ekot krajoznawstwa i turystyki
ma na celu w szczegolém :

1. Poznanie regionu i kraju, jegoodowiska przyrodniczego, tradycji, zabytkow, kajtu
i historii.

2. Poszerzenie wiedzy z x0ych dziedzin zycia spotecznego, gospodarczego
i kulturalnego.

3. Wspomaganie rodziny i szkoty w procesie wychowawtzy

4. Upowszechnianie wod miodziey zasad ochronysrodowiska naturalnego oraz
umiejgtnosci korzystania z zasobOw przyrody.

5. Podnoszenie sprawsm fizyczne,.
6. Upowszechnianie form aktywnego wypoczynku:
a) wskazanie wyszaci odpoczynku czynnego nad biernym,
b) akcentowanie zakmosci migdzy wypoczynkiem czynnym a zdrowiem fizycznym
i psychicznym.

7. Przeciwdziatania patologii spoteczne;.

8. Poznanie zasad bezpiecznego zachowagwa sbznych sytuacjach.
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9. Poznanie zasad odpowiedniego zachowagria/soznych miejscach takich jak:
a) srodki komunikacji publicznej,
b) obiekty muzealne,
c) obiekty przyrodnicze ( parki narodowe , lasy, itp.)
d) kapieliska i akweny wodne,
e) tereny gorskie.

Organizowanie przez Szkotkrajoznawstwa i turystyki odbywa ¢siw nasgpujacych

formach :

1. Wycieczki przedmiotowe - inicjowane i realizowanezgz nauczycieli w celu
uzupetnienia obowkujacego programu nauczania, w ramach danego przedruibtu
przedmiotow pokrewnych, (np. wyjazdy do teatrungkarium, Patacu Miodzig itp.).

2. Wycieczki krajoznawczo — turystyczne, w ktorych iadlnie wymaga od uczestnikow
przygotowania kondycyjnego i umédposci specjalistycznych zwane dalej
wycieczkami.

3. Imprezy krajoznawczo — turystyczne, takie jak npgniska integracyjne klas I,
Dzien Sporu.

. ZALOZENIA ORGANIZACYJINE

Organizacja wycieczki

Przed rozpocgxiem wycieczki organizator powinien przedstawbDyrekcji jej plan

w nasgpujacych terminach:

- wycieczka kilkudniowa — 2 tygodnie przed wyjazdem,

- wycieczki jednodniowe — 2 dni przed wyjazdem.

Plan wycieczki powinien zawiefanastpujace elementy:

- termin,

- trag,

- srodki lokomociji,

- rodzaj wycieczki (dydaktyczna, dydaktyczno — tuyggha, turystyczno-krajoznawcza,
krajoznawcza),

- zakwaterowanie i wiywienie,

- imienm propozycg opiekundw,

- wstepny plan finansowy wycieczki lub imprezy, zawiemj przewidywane wydatki
i zrodta ich pokrycia,

- regulamin wycieczki (zatznik).

Na podstawie planu wycieczki kierownik wycieczkipgnia:

1. W dwéch egzemplarzach kanvycieczki (zadcznik), kton otrzymuje w sekretariacie
Szkoly. Do planu i karty wycieczki nate dolaczy¢ liste uczestnikbw wycieczki
(zakcznik) , ktéra powinna zawieta
a) nazwisko i img¢ ucznia, klas,

b) dak i miejsce urodzenia,
c) adres zamieszkania,
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d) numer telefonu do rodzicow (prawnych opiekunow),
e) numer legitymacji szkolnej,
f) numer telefonu komdrkowego ucznia.

2. Wychowawca klasy zobowazany jest do sposglzenia listy uczniéw pozostgych
w Szkole i dostarczenia jej do dyspozycji wicedyoewi Szkoty.

3. Udziat uczniow w wycieczce, z watkiem wycieczek przedmiotowych, odbyweych
sig¢ w ramach zag lekcyjnych, wymaga pisemnej zgody ich rodzicéw pawnych
opiekunow (zaicznik).

4. Dokumentacja powinna Bysporadzona w dwoch egzemplarzach, z ktérych jeden
pozostaje w Szkole, drugi zabiera zeshkierownik wycieczki, a kopia — po powrocie
z wycieczki — znajduje siw dokumentacji wychowawcy klasy.

5. Wszystkie wy§cia i wycieczki powinny b§ wpisane do zeszytu wj.

Finansowanie wycieczki

1. Organizator zobowkzany jest spordzi¢ plan finansowy wycieczki, ktéry oksia
0go6lny koszt wycieczki, koszt jednego uczestnikaazorprzewidywane koszty
organizacyjne i programowe.

2. Wycieczki mog by¢ finansowane ze sktadek uczestnik@ngdkow Rady Rodzicow
lub innychzrodet:
a) zesrodkodw pochodgcych z dziatalnéci Samoradu Uczniowskiego,
b) zesrodkdéw przekazanych przez osoby fizyczne i prawne.

3. Rodzice ucznidw biacych udziat w wycieczce zoboszani & do pokrycia
zwigzanych z nj kosztéw.

4. Kierownik wycieczki i opiekunowie nie powinni poriés kosztéw udziatu
W wycieczce.

5. Jezeli wycieczka prowadzona jest przez uprawionegoewadnika, to w koszty
wycieczki naley wliczy¢ jego wynagrodzenie.

6. Za regulowanie zobowtan finansowych zwjzanych z wycieczk odpowiada
kierownik wycieczki.

7. Kierownik wycieczki po jej zakaczeniu dokonuje jej rozliczenia.

8. Dowodami finansowymi glisty wptat oraz rachunki, faktury, bilety wydaweprzez
uprawnione do tego podmioty gospodarcze. W uzaeagch wypadkach dowodem
moa by¢ oswiadczenia o poniesionym wydatku podpisane przemirnika wycieczki
i opiekunéw.
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Obowi gzki opiekunéw wycieczki

Spasrdd opiekunéw wycieczki Dyrektor Szkoty wyznaczeaoles ktora ledzie petnita
funkcje kierownika wycieczki.
Kierownikiem wycieczki mae by osoba, ktora:
- ukonczyta kurs kierownikow wycieczek szkolnych,
lub
- jest instruktorem harcerskim,
lub
- posiada uprawnienie przewodnika turystycznego,gomamika lub instruktora turystyki
kwalifikowanej lub pilota wycieczek.

Kierownik wycieczki:
1. Opracowuje program i harmonogram wycieczki lub iezyr

2. Opracowuje regulamin i zapoznaje z nim wszystkichestnikow.

3. Zapewnia warunki do petnej realizacji programugul@minu wycieczki oraz sprawuje
nadzor w tym zakresie.

4. Zapoznaje uczestnikdw z zasadami bezpiesteea oraz zapewnia warunki do ich
przestrzegania, w szczegodnpbomawia zasady bezpiedstwa.

5. Okresla zadania opiekuna w zakresie realizacji programapewnienia opieki
i bezpieczéstwa uczestnikow wycieczki lub imprezy.

6. Odpowiada za aptecglpierwszej pomocy, ktdrpobiera od pielgniarki szkolnej.
7. Organizuje transport, wywienie i noclegi dla uczestnikéw.
8. Dokonuje podziatu zadansrod uczestnikdw.

9. Dysponuje srodkami finansowymi przeznaczonymi na organigagjycieczki lub
imprezy.

10.Dokonuje podsumowania, oceny i rozliczenia finansgov wycieczki po jej
zakaczeniu, rozliczajc sk z uczniami i ich rodzicami i, jeli srodki pochodzity
z Rady Rodzicow, rozliczaesk Rad Rodzicow.

11.Zabezpiecza powrét uczestnikéw wycieczki do miepmaieszkania, tzn. oldla czas
i miejsce zakaczenia wycieczki oraz informuje o tym rodzicéw uicem

12.Informuje szkolnego inspektora BHP o ewentualnysipadkach, ktore miaty miejsce
w trakcie wycieczki.

Opiekunem wycieczki mee by kazdy nauczyciel.

Kazdy opiekun zobowizany jest do zigenia pisemnegoswiadczenia o odpowiedzial-
nosci opiekundéw za powierzonych mu uczniéw, uczestwikdycieczki.

Zapis jest elementem karty wycieczki.



-74 -

Opiekun wycieczki:

1.

2.

4.

5.

Sprawuje opieknad powierzonymi mu uczniami.

Wspotdziata z kierownikiem wycieczki w zakresie lie&cji programu
i harmonogramu wycieczki lub imprezy.

Sprawuje nadzor nad przestrzeganiem regulaminuz pupzniow, ze szczegoélnym
uwzgkdnieniem zasad bezpiedztwa.

Nadzoruje wykonywania zaflgrzydzielonych uczniom.

Wykonuje inne zadania zlecone przez kierownika.

Opiekun wycieczki obowizany jest sprawdzastan liczebny grupy przed wyruszeniem
z kazdego miejsca pobytu, w czasie zwiedzania, przejawda po przybyciu do miejsca
docelowego.

Zobowiazuje st opiekunow do niepalenia papieroséw w obé&cndzieci i mtodziey.

lIl.ZASADY BEZPIECZE NSTWA

1.

Uczestnicy wycieczek i imprez podlegajbezpieczeniu od nagistw nieszcgsliwych
wypadkow. Ubezpieczeniem tym @bj sa wszyscy uczniowie w ramach szkolnego
ubezpieczenia grupowego. Na okres przebywania neieegce organizator rnie
wykupi¢ takze (na prébe uczestnikow) dodatkoavpolisg, powodujca podwyzszenie
ewentualnego odszkodowania. W przypadku wyciecagranicznej nieziane jest
wykupienie dodatkowej polisy obejmiggej zwrot kosztéw leczenia za graqic

W wycieczkach turystyczno — krajoznawczych nie mdmga udziatu uczniowie,
w stosunku do ktorych istnigjprzeciwwskazania lekarskie. W zwku z tym lista
uczestnikdw wycieczki powinna byskonsultowana z lekarzem lub pighiarka
szkolr.

Przy organizacji wycieczek naleprzestrzegazasad ustalania liczby opiekunow:

- wycieczki autokarowe — 1 opiekun na 20 uczniow,

- wycieczki przedmiotowe w miejscu, ktére jest sidégdzbzkoty — 1 opiekun na 30
uczniow,

- wycieczki piesze organizowane na terenach parkdwdoavych oraz na szlakach
turystycznych leacych powyej 1000 m npm — 1 opiekun na 10 uczniow oraz
gorski przewodnik turystyczny,

- wycieczki innymisrodkami lokomocji — przejazdy kolejowe — 1 nauceyaia 15
uczniow,

- wycieczki wysokogorskie — 1 opiekun na 5 uczniovazorgorski przewodnik
turystyczny.

Przy ustalaniu iléci opiekundw nalgy uwzgkdni¢ rowniez ich ddwiadczenie

i umiejgtnosci pedagogiczne, stogiezdyscyplinowania grupy, wiekrodki transportu,

SposOb zorganizowania wycieczki.
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4. Kazdy nauczyciel planagy organizagi wycieczki na terenie parku narodowego
lub rezerwatu przyrody powinien wdreej zapozn& sie z regulaminem parku
lub rezerwatu i poinformowao nich uczestnikow wycieczki.

5. Nauczyciele, ktérzy w ramach wycieczki szkolnej mp korzystanie przez
uczestnikow wycieczki zdpielisk i basenow, powinni:
- zapozné sig z przepisami tych obiektéw — regulaminampieliska lub ptywalni
i egzekwowa ich przestrzeganie,
- uzgodné z kierownikiem lgpieliska lub ptywalni warunki i sposdéb korzystania
Z kapieliska lub ptywalni zapewnia§ bezpieczéstwo uczestnikom,
- stosowa regulamin lgpieli i plazowania.

6. Przepisy zabraniaj prowadzenia wycieczek z dzmi i miodzieza podczas burzy,
sniezycy i gotoledzi.

7. W przypadku zagirrcia, uczé/uczniowie pozostaje/pozosidjezwzgtdnie w miejscu
zaginkcia.

a) W miescie — uczé zna miejsce postoju i plan dnia; kontaktuje zsikierownikiem
wycieczki, ktérego numer telefonu komérkowego zna;
kierownik wycieczki kontaktuje s§ z uczniem, ktérego numer telefonu
komdrkowego zna; w razie niemwosci kontaktu z uczniem, zawiadamia podic]
Dyrektora Szkoty oraz rodzicow ucznia,

b) na szlaku turystycznym — udrena tras wycieczki, zna kolor szlaku i docelowe
schronisko; kontaktuje @iz kierownikiem wycieczki, ktorego numer telefonu
komdrkowego zna;
kierownik wycieczki kontaktuje s§ z uczniem, ktérego numer telefonu
komdrkowego zna; w razie niemiwvosci kontaktu z uczniem, zawiadamia GOPR,
Dyrektora Szkoty oraz rodzicow ucznia.

Podczas wycieczek szkolnych naig przestrzega& nastpujacych zalecé:
1. Wycieczki autokarowe.
Pojazd, przewimcy zorganizowaa grupe dzieci lub miodziey w wieku do 18 lat,
oznakowany jest z przodu i z tytu kwadratowymi iednini barwyzottej z symbolem
dzieci barwy czarnej. W warunkach niedostateczridpezndgci tablice powinny by
oswietlone, chybae s wykonane z materiatu odblaskowego. Kigayjtym pojazdem
jest zobowazany whczy¢ swiatta awaryjne podczas wsiadania i wysiadania ailzie
i mtodziezy.
Kierowca posiada potwierdzenie spraweictechnicznej pojazdu, apteezkierwszej
pomocy i gdnice. Kierowca mae jecha maksymalnie 8 godzin, w rytmie 4 godziny
jazdy — godzina odpoczynku (Ustawa z dnia 6 wnize2001 roku o zmianie ustawy —
Prawo o ruchu drogowym Dz. U. 129 poz. 1444).
a) opiekun musi przebywaze swog grum w pojezdzie, nie wolno rozdzietagrupy
na dwa pojazdy lub wcej,
b) ilos¢ uczestnikbw wycieczki nie nie przekracza ilosci miejsc siedacych
w pojezdzie,
C) przefcie w autokarze musi bywolne,
d) opiekunowie zajmujmiejsca przy drzwiach oraz wegzi srodkowej autokaru,
e) uczniowie sprawiagcy trudndci wychowawcze orazle znoszcy podr& siedz
przy opiekunach,
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f) nalezy zabroné¢ w czasie przejazdu: spacerowania po autokarzengszénia Si
ze swoich miejsc, siedzenia tylem, na oparciu,

g) kierownik wycieczki powinien dysponowapteczk pierwszej pomocy,

h) baga uczestnikdw powinien liyumieszczony w bagaiku i na pétkach,

i) przerwy dla zapewnienia odpoczynku i zatatwieni&rzeb fizjologicznych naley
organizowa tylko na terenie specjalnych parkingow,

J) W czasie postoju natg zabroné wchodzenia na jezdi jej przekraczania,

k) po kadej przerwie organizator sprawdza obexnaczestnikow.

. Przejazdy poagami.

a) opiekun musi przebywaz grum w wagonie, nie wolno rozdziglagrupy na dwa
wagony lub wecej, w tym celu wskazane jest dokonywanie woEgsze]
rezerwacji miejsc lub przedziatow,

b) zasady rozmieszczenia ucznidw i hageoraz zapewnienigrodkow pierwszej
pomocy — jak w przypadku przejazdu autokarem,

c) nalezy zabroné uczniom opuszczania wagonu i wychylaniamizez okna,

d) w czasie postoju pogu uczniowie powinni znajdowasic na swoich miejscach
siedzcych,

e) bilety na przejazd wraz z @amiadczeniem o przejelzie grupowym powinien
posiadé kierownik wycieczki.

. Zasady poruszaniagsz grug W miastach

a) przed rozpooxiem zwiedzania obiektu lub miastazkg uczestnik musi ky
poinformowany o harmonogramie wycieczki, adresiefsou) pobytu docelowego,
aby w razie zgubieniagpotrafit dotrz€ do miejsca zbiorki,

b) w trakcie pieszego poruszania gigrum w terenie miejskim opiekunowie powinni
tak podzielé obowizki, by jeden z nich znajdowale¢sna czele grupy i kierowat
nia, a drugi, idc na kacu, zamykatg,

c) opiekun zamykagcy grug nie mae dopyci¢, by ktory z ucznidbw pozostat
za nim,

d) obaj opiekunowie powinni porusgasic w granicach wzajemnego kontaktu
wzrokowego, aby zapobiec zbytniemu raggiicciu grupy,

e) prowadzenie grup po ulicach, drogach i terenachiqutych powinno odbywasie
zgodnie z przepisami ruchu drogowego,

f) szczegoln ostraznosé nalezy zachowa przy przechodzeniu z graprzez jezdr,
naleey pamktaé, ze przechodzenie powinno odbsic w taki sposéb, by cata grupa
przekroczyta jezdrirazem,

g) w przypadku korzystania z&rodkow komunikacji miejskiej naky zadbé,
by wszyscy uczestnicy wycieczki znajdowak s jednym pojedzie lub w jednej
jego czsci (dotyczy pocigu, tramwaju, metra),

h) znali nazw przystanku, na ktorym grupadrie wysiada,

i) znali orientacyjny czas przejazdu lubsdqrzystankéw do przejechania,

J) posiadali wane bilety na przejazd.

UWAGA

W ciagu ostatnich kilku lat wtadze niektorych miast wpemlzity obowazek
korzystania z ustug miejscowych przewodnikow w tiakich zwiedzania. Fakt ten
nalezy uwzgkdni¢, przygotowugc wycieczk szkolry.
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POSTANOWIENIA KONCOWE

. Zgody na przeprowadzenie wycieczki udziela Dyrel@akoty lub upowzniona przez
niego osoba.

. Jezeli wycieczka ma odldysic podczas planowanej lekcji danego przedmiotu,ziyale
zgtosit zamiar wyjcia poza teren Szkoly i odnotodvawyjscie na wycieczk
w dzienniku lekcyjnym i w specjalnym zeszycie $¢yj

. Uczniowie, ktorzy nie uczestnigav wycieczce, powinni miezagcia lekcyjne z ina
klasa: imienny wykaz uczniow przygotowuje wychowawcasylaa podziat dokonuje
osoba upowaniona przez Dyrektora Szkoty.

. Jezeli nie zostan spetnione wszystkie wymogi organizacyjne do#gez wycieczki,
Dyrektor Szkoty lub upowaiona przez niego osoba u® nie udziek zgody
na przeprowadzenie wycieczki.

. Wszystkie pisma wystane w sprawie wycieczki powinhy¢ podpisane przez
kierownika wycieczki i zatwierdzone przez Dyrekt@zkoty.

. Sprawy nieuregulowane niniejszymi przepisami i dasai rozstrzyga sina podstawie
Statutu Szkoty oraz innych przepisowasygego rzdu.

. W razie wypadku uczestnikow wycieczki stosuje @ilpowiednio przepisy dotygze
postpowania w razie wypadkéw w szkotach i placéwkachlganych.

ZAL ACZNIKI DO REGULAMINU ORGANIZACJI
WYCIECZEK SZKOLNYCH

. Regulamin wycieczki.
. Karta wycieczki.
. Lista uczestnikéw wycieczki.

. Pisemna zgoda rodzicow lub prawnych opiekundw.
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REGULAMIN WYCIECZKI
Zachowanie cztowieka w miejscach publicznych daygdectwo o jego kulturze, me
mie¢ réwniez wptyw na bezpieczestwo innych osob. Dlatego kdy uczestnik wycieczki
zobowhzany jest:
1. Zachowywa si¢ w sposoOb zdyscyplinowany i kulturalny.

2. Stosowé sie do polece, zakazow i nakazéw wydawanych przez opiekunow
lub przewodnikow.

3. Nie oddal& sie od grupy bez uprzedniego zgtoszenia opiekunowziskania od niego
odpowiedniego zezwolenia.

4. Przestrzega przepisoOw ruchu drogowego i zachowywastraznos¢ na ulicach
i w miejscach, w ktorych me grozé jakiekolwiek niebezpieczestwo.

5. Kulturalnie odnosi si¢ do opiekunow, kolegéw i innych osob.

6. Traktow& z naleytym respektem obiekty zabytkowe i eksponaty murmsadzanowa
srodowisko przyrodnicze.

7. W czasie trwania wycieczki naig dba o dobre im¢ witasne i Szkoty.

8. Wszystkie zagrzenia majce wptyw na bezpiecastwo uczestnikdw naky zgtasza
opiekunom.

9. Uczestnik ponosi koszty za wyidzone zniszczenia lub uszkodzenie sfuz

10.W miejscach noclegowych pepbwa: zgodnie z obowizujacym tam regulaminem.
Przestrzegagodzin ciszy nocnej.

11.Za nieprzestrzeganie regulaminu ucpeoze by ukarany zgodnie z przepisami Statutu
Szkoty.

ZOBOWI AZANIE

Zobowiazuje si¢ do przestrzegania regulaminu wycieczki.

Potwierdzam,4 wszyscy uczestnicy zostali zapoznani z regulaminguaieczki.

Podpis kierownika wycieczki
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KARTA WYCIECZKI (IMPREZY)
Cel i zal@enia programowe wycieczki (imprezy):

Liczba uczestnikOw: .....................
Kierownik (imig I NAZWISKO): .....cooiiiiiieiiiee et e e e na e e e as
[ To%4 o = W o] o111 {0 1 10 11y

N (01 (11 (0] (e 11T o LTSRS

OSWIADCZENIE

Zobowiqzuje si¢ do przestrzegania przepiséw doyozch zasad bezpiearstwa na
wycieczkach i imprezach dla dzieci i mtodaje

Opiekunowie wycieczki/imprezy Kierownik wecizki/imprezy
(ime i nazwisko oraz podpis) (podpis)

HARMONOGRAM WYCIECZKI/IMPREZY

Adres punktu
Data i godzina | km | Miejscowosé Program noclegowego
| Zywieniowego

Adnotacje organu prowaazego Zatwierdzam
I sprawujcego nadzor pedagogiczny

...................................................... Piecz¢ i podpis Dyrektora Szkoty
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LISTA UCZESTNIKOW WYCIECZKI

LISTA UCZNIOW KLASY .......c.co....... UCZESTNICZACYCH W WYCIECZCE
DO e W DNIACH ..o
Lp Nazwisko . D.a.ta Adres Nr legitymacii Nr telefonu Nrt,elefonu
. Ce . i miejsce . . : Ny komorkowego
i imi ¢ ucznia urodzenia zamieszkania szkolnej do rodzicéw ucznia

PISEMNA ZGODA RODZICOW LUB PRAWNYCH OPIEKUNOW
| Liceum Ogdlnoksztatgce im. M. Kopernika w Zywcu
OSWIADCZENIE

Wyrazam zgo@ na udziat mojego syna (COrKi) ......cccooovieriiieiiiiiiiieeee e
W organizowanej przez SzKOWYCIECZCE O ......covvvevevieeiiiiiiiee e e eeeeemieee e e e e e e e e e e e eeeeeeeanenns ,
Ktora od@AzZIie SE W ANIACK .......coieiiiiie e s e e e e e e e e e e e e e rraa s
Oswiadczam,ze biok odpowiedzialné za bezpiecaestwo dziecka w drodze do miejsca,
w ktérym rozpoczyna siwycieczka oraz za jego powrot do domu z miejsc&tdvym
konczy sk wycieczka.

Oswiadczam,ze biok odpowiedzialné finansowa za wszelkie szkody spowodowane
przez moje dziecko; zobowzuje si¢ ponigé¢ ewentualne koszty zwaane z wcz@iejszym
powrotem dziecka do domu, spowodowane ztamaniemastgnu wycieczek.

Jednoczénie céwiadczam,ze stan zdrowia mojego dziecka pozwala na uczesniez
w tego typu imprezach (wycieczkach).

W sytuacji, jéli dziecko przyjmuje lekarstwa, zoboyguje Sk zaopatrzy

je w odpowiedny ilos¢ oraz poinformuj o tym (bezpérednio lub przez dziecko) opiekuna
lub kierownika wycieczki.

W razie wysipienia nagtej konieczrgoi wyrazam zgod na przeprowadzenie nieginych
zabiegow medycznych ratigych zdrowie lukrycie mojego dziecka.

Podpis rodzicow lub prawnych opiekunow



